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Les "Groupes Baraques" avant la gréve
greve

Depuis quelques années, une série d'éléments objectifs et subjectifs ont pro-
voqué dans 1'immigration la formation et le regroupement de militants en oppo~
sition avec la politique menée par les organisations gsociale-démocrate ou névi-
siommiste de la olasse ouvridre: d'une part, la perpétuation des conditions
économiques et sociales de l'émigration dans les pays " fournigseurs™ de
main-d'eduvre ot d'autre vart le renforcement de la politique fédérale de con-
trdle des travailleurs étrangers comme pléce maitresse de la rationalisation
capitaliste et de la réorganisation structurelle de l'emplol en Suisse.

Le PCI, qui encadrait traditionnellement la partie la plus combative de 1'émi~-
gration, n'a pas été capable de développer une réponse valable ni au probléme
“du Mezzogiorno, ni au probléme plus général de la mobilité des travailleurs
dans le cadre du marché européen, tandis gue les luttes du mouvement étudiant
étaient relayées par ll'initiative de la classe ouvridre dés lthiver 68-69 et
pendant toute 1'année de renouvellement des contrats, et que les luttes prolé-
tariennes s'étendent a toute 1!'Europe. '

Ltémigration fait, de la part du PCI et de la part deg associations dans les-
quelles il intervient, 1'objet d'une politique d'encadrement bureaucratique
‘et opportuniste, en fonction des élections et des interventions parlentalires.

BEn Suisse, ces militants avancés ont rapidement pris conscience du rdle
objectif et de la nature des organisations syndicales suisses et des partis
politiques (PSS et PDT), soit pour ce qui a trait & la défense des intéréts
apéeifiques des immigrés, soit sur le plan de 1'unité de toute la classe
ouvridre face aux intérdts capitalistes. -

Tous ces &éléments ont permis la radicalisation de ces groupes-de militants

et leur ont quvert un ‘espace politique d'intervention qul rompt avec les culs

de sac de 1'action'réfbrmi§teiou.collabdrationnisﬁe au sein de - 1l'immigration - *
en Suisse, ' o o o -
Aprés la manifestation contre le:jugement de Coire (27 mars 69) et les incidents
du ler Mai 69 ont éclaté un certain nombre de contradictions qui se sont
repercutés. dans la CLIs On ¥ remlt en question d'abord la paix du travail et
le mot dfordre d'entrisme dans les syndicats guisgsed, On discuta ensuite de 1a
relance des- luttes ouvridres en-Suisse, & pabbir des 'conditions de sur-exploi~
tation dtune partie de 1'immigration (en particulier saisonnidre) et de 1'ine~,

sertion des militante étrangers dans le combat de la-classe ouvridre en Sulsse
cur les chantiers et dans les entreprises. Pour’ conerétiser ces perspectives,
1a CLI était 3 la fois une premidre condition et une Limite & l'action directe.
Les instruments politiques et organisationnels a'intervention dang la classe -

restaient empiriqués et volontaristes,

Au début de 1'automne 69, les premiers militants di groupe des baraques
arrétirent deux principes d'actions une ‘enqudte sur les conditions de trhvail’

et de vie, ainsi que des éléments de conscience politique des saisonniers, et-

la perspective d'organisation de comité de baraques en tant quinstrument -

de lubte et de.politisation, & partir de ces conditions dtexistence, Coatte
premiére expérience qui dura jusqu'au dépsrt des saisommiers permit essentiel-
lement u§vrenf0rcemént du groupe, renforcement plus quantitatif gue politique.
En effely: le rappmrt avoc les.travailleurs restait volontariste et ipfra- o
politique, le groupe ne réussissant pas 3 définir des axes revendibéﬁif? valables
et unifiants, et par conséquent & Justifier la nfcessité de 1'organisation &
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Cette analyse de la ‘gréve & la Mﬁrer SA ne- oherche ni & decrlre 1es "falts" e
ni a.faire la theorle de toute gréve, 1L g'agit seulement ici de repérer. les R

‘qantradlotlons reelles gqui ‘sé sont manifestées. pendant les événements ot de -

définir de fagon orlthue les réponses que les divers groupes ou organisations & -

leur ont. dormées, & “travers leurs: p081tlons, leur degre d‘engagement ou
letar appreclatlon tacthue. B

¥
R

La prathue ‘commune o ont eue 1es groupes pendant 1a gréve était trop llmltee

et txop partlelle pour qu'une reflexion commune puisse lui succéder et
aboutir & des cong1u31ons claires. Le mode de dlscu851on, amorcé & la fin de
la gréve sur la. questlon syndicale, a rapldement tourné & la joute oratoire
oli les. dlvergenoes de personnes accumilées anterleurement prenaient le pas.
sur: L'analyse qu'imposaient' les evenements. Ce mode a évidemment rejeté la
discussion au. sein de chaque groupe. Il.a. contrlbue a desorganlser les actions

unitaires ultérieures et a rendu problemathue 1e débat sur 1es taches a court.

et & moyen terme.

Ce travall v1se done a eolalrer les militants sur les limites des debats

"qui alternent avec l'action', efi’ définissant en particulier plus concré&tement -

les rapports entre les groupes, y compris le.courant d'extréme~gauche ‘dans -
1timmigration. Surtout, il est destiné a relancer la discussion sur les
perspectives d'action ouvrisre avec. les groupes engages dans la reprlse des

luttes. autonomes 3 la base.”w.:“

Une raplde presentatlon de la 31tuatlon pollthue an sein de l’lmmlgratlon .

paralt indispeusable pour comprendre la géndse de la gréve. Sulvent une
relation critique des étapes déterminantes du mouvement et une analyse des
différents aspects de cette gréve. En conc1u51on, les persPectlves d'actlon
et d'organlsatlon dans le batlment. '



- . ta base des sgisomniers. L'abolition du staut du-saisomnier était encore eongu
- comme un acte politigue exterme & la lutte sur les chantiers ot pour de meilleures
-.-conditirma de logement, Malgré ces limites, l'expérience gensvoise se révélait

~{i-

‘bien plus rvalable que les expériences antérieures ou en cours dans d'autres

-villes; pour 1'établissement d'un lien avec les saiéonniérsfqui_sqitsle véhi-
coenle degllbrganiSation'autonome;des travailleurs, Enfin; le groupe-avait permis
de former quelques cadres ouvriers et de révéler partieklement les contradic—

tions face et dans le PCI et 'dars la CLI..

Au début'de_l'annéé; le groupe se trouva dans june double.impasse. L?aotion'en-
gagée dans un groupe de baragues d4'Yanmielsg" devait dclaircir les conditions
pelitigues dfintervention sur le probleme des logements. et les perspectives de

o Alens avec les travailleurs de 1'industrie. Cesg interventions n'ont.pas ddpasad

le stade de la prise de contact avec des personnes individuelles,. Tes revendi~

r-eations se bormaient aux conditions de Togement et dux équipements collectifs,

et se heurtaient & 1'impossibilité d'organiser les habitants sur cette base.

_Ces iuferventions touchaient trop indirectement les conditions de travail et.

.. par conséquent ne permettaient ni 1’élaboration.d'un théme général de lutte, ni
 la comstruction effective dtune organisation du travail & la base, .

Guant aux saisonniers, la critique de la premidre expérience n'est Pas parva=-

. mue a généraliser les indications de ligne et d'organisation. L'axe d'interver-
‘vention est resté la Baraque, Le problime du logement n'a pas pu &tre 1ié. .

& la condition globsl du trsvailleur comme tel. Une gréve des loyers ou du

- restaurant peut constituer un point de départ spectaculaire d& 1'insubordina-
tion des travailleurs, maig & elle seule elle en est aussi une limite trds

étroite, - :

Le mot dtodrée adppté & ce sujet (grdve des loyer) est caractéristique de cette
impasse, FEn fait, et on le verra lors de la gréve & la Marer, le problime

du logement ne psut se poser comme &lément de mobilisation que g'il est intégré
& une lutte basée sur la condition global du travailleur, dont 1'élément déter-
minantreste 1'exploitation directe et 1l'organisation capitaliste de la force

de travail, Méme 1'analyse du contrat de travail n'a pu &tre un instrument
d'agitation et dforganisation an niveau du chantier, Elle est restée un &1 ément
purenent "descriptif®,

Lies rapports crganisationnels avec les travailleurs refldtent cette insuffisances
rapport d'assimilation volontariste (on a tous les mémes intéréts), et non
vehicule effectif de la coordination et de 1a circulation des mots d'odrde,
insapacité d'accumiler les expériences, d'organiser 1'élargissement des con-
tzcte et de les relier au processus d'organisations des groupes ouvriers
d'avant-garde,

Une analyse importante devrait prdéciser la signification que l'expérience du
groupe des baraques de la CLI de Gendve a assumd par rapport a4 l'orientation

de la Fédération des Colonies (ses liens avec les organisations politiques et
syndicales italiennes et suisses, ses tentatives d'unificatiocns des orgsnisa—
tions de 1'émigration en Suisse, ses Principes de revendication et d'action

sur les intéréts de 1l'émigration et au niveau de 1'insertion du combat des tra-
vailleurs étrangers dans le combat de toute la classe ouvridre, etc): par rapport
ensulte aux rapprochements avec les organisations espagnoles: et par rapport
enfin au travail d'organisation qui a caractérisé 1lintervention sur les émigrés
en Suisse et en Italie, des groupes mimoritsires.



~iiim

Des camarades espagnols des 008 et de L'ATEES ont commencé & entreprendre quel-
" ques semaines avant® la gréve A la Marer un travail en direction des saisonniers
et du bAtiment. L'tactivité et le travail d'organlsatlon porté. en avant par les
C0S restaient essentiellement orientés vers 1! Espagne, a parbtir dtune défini-
tion de 1la’ solldarlte d'ailleurs trdés limitée, qui rondait les rapporis avec
les camarades suisses difficiles. L'unité anti-fasciste ne se fondait pas sur
une conscience anti=-capitaliste et socialiste, quant & la nature du fascisme

en Hspagne et quant & la nature de l'exploitation des émigrés et des Suisses
dans les entreprises suisses. (Voir toutes les discussions & propos des
menifestations contre Franco). ‘

‘L'organisation des COS au niveau des entreprises, également fonction des

- ‘#ches de propagande et de soutien des CO en Espagne était scumise aux rivalités
‘de tendances pour le contrlie des organes de directiom. Ltintervention &
liintérieur des entreprises était liée plus & des p031tlons individuelles qu'a
une tentative d'organiser les militants les plus avancés (non seulement espagnols)
contre les décisions patronales et au~deld des médiations syndlcales ou de la

- commission ouvridre interne., Le mot d'ordre d'entrée dans les syndicats, d'ail-
leurs faiblement soutenu, n'a eu comme conségquence gque la démobilisation et la
désorganisation des militants.

Certains camarades des COS ont su faire la critique de ce travail. Organisa-
tionnellement, cela s'est traduit par la constitution d'un groupe de baraque
qui apu se joindre & celui de la CLI et qui a permis le démarrage des premiéres
interventions unitaires. Importanie s'est.révélée la contribution d'une partie
des militants de 1'ATEES qui, a Genéve§ a pratiquement commencé son travail
d'intervention au moment de la gréve, L’appreclatlon du r8le de ce groupe
baraque espagnol figure plus loin. : gt



4 propos de la gréve chez MURER, sont reappmrues toutes les controverses
sur sa nature spontande ou non. L'appréciation des clrconstances qui ont précédé
gson déclanchement moatre bLeﬂ que le problémé ost mal pose sous cel angle.

La dégradation de la situation sur les chantiers et dans les baragues, notamment
- pour les travailleurs nouvellement arrivées, s'est approfondie pendant le mois
de mars., Le déhrayage du mercredi 25 mars con5u1tue un point de départ, dans la
mesure on il & été le signe manifeste de gifficultés croiggantes dans le secteur
du batiment depuis 10ﬂﬁtonpo.' '

Avant ce débrayags une menace de gréve, dans une importante entreprlbe de la
place, & propos des conditions de repos et de restauration pendant la pause de
ﬂldl,aprovoq&e 1'intervention de la FO3B et d'un député du PDT. En 48 heures,

- les exigeances des travailleurs ont été satisfaites. Le mardi 24 mars, le Cenbre
Social Protestant relate que pres de 200 sais onniers ne sont pas logés aux condi--
-tions montrsctuelles, les patrons ne disposant pas des places nécessaires (a ce
moment le nombre global de saisonmiers est déja supérieur & celui de 1'années
précédente et un groupe de baragues a &4 supprimé), Les travailleurs sont foreds
de loger dans des hdtels 3 leur Trais, chez des copalﬂk, sur des tables ou & deux
dans un 1it dans les baraques, dans des Caves;... Ou a la ﬂare.

Te mercredi 25 mars, 80 travailleurs débrayent sur le chantier de la Résidence
Palettes de l'entreprise Murer en solidarité avec 8 camaradss g1l avaient welfusé
‘de loger dans un souterrain, L'entreprise, dont le contingent de travailleurs
dépasse ses possibilités de logement, déplace ses travailleurs d'un coin & 1'autre
dv- canton et méme au deld. Dans ses baraques, elle pratique des loyers arbitraires
‘et rie metfpas & diSposition des travailleurs une cantiiie pour cuisiner.

Certes ce premler debrayage est spontanéd et prend un caractére de solloarlte
avec des camarades particulizrement touchds. Mais la situation objective dans
-1l'entreprise est telle que cette solidarité conditue par elle-mdué les possibili-
téa d'elarglssemenﬁ Le debrayage ne se termine qu'avec 1'intervention zlarmée de
la ¥OBB qui, en échange de promesses patronales sur l'amélioration des conditions
de logement, fait reprendre le travail. La FOBB, bien sfir, va demander une en-
~trevue au Conseil d'iitat et une réunion de la Commigsion paritaire.

Le groupe des baragques de la CLI intervient le soir méme dans les baraques con-
‘voguant les travailleurs 4 une assemblée pour jeudi 26. C'est cette assemblee qui
marque le point de deparu de 1'1nterventlon organlsee.

Le vendredl 27, lors d'une rencontre avec la C0S et l'“TEES ‘gqui pour le moment
resient sur 1'expectative les principes revendicatifs sur le contrat, le logement
et ia questlon du statut du saisconnier sont acquis et 1'organisation de 1'auto-
nomie ouvrisre dans un comité de base se pose. Ie samedi 29, dane une importante
-assembWee cuvriére {200 ouvrlers) deux faits essentiels se produisent. D'une part
la COC (3usqa & la gréve, le PC-gardera le monopole de l'intervention) et 1'ATEES
agsument 1'intervention dans le sens des perspectives d'ailleurs impréecises et
insuffisantes du groupe de la CLI. D'autre part, la premidre commission ouvridre



des travailleurs de la Mirer sst &lus, Pendant le week-end de Pigues, un tract

(cf amnexe) est distribué dens les baraques et des réunions sont organisées.

Déja, & ce moment, le groupe des baraques et la commission ocuvridre assument

la tiche de popnlarvisation de la gréve, En fait, les assembides dans les baraques
de la Mirer et dans celles des zutres entreprlses ne sont pas toujours sufiisamment
organisées et politiquement significatives. Dans les baraques de la Mirer, la situa-
tion s'aggrave : leg conditicons de logement ne sont pas améliorées, et les presta-
tions contractuelles ne gont pas respectées, 1'avance bihebdomadaire n'est pas
respectée, Pendant le week-end, la réponse des travailleurs s 'organise., Grice au
travail de quesques caparades espagnols, les travailleurs des différents chantiers
ont pu &tre reunls sur la ba e d'une pesition dare, de gréve. Avec les groupes ba-
raques, sgese? désorientds par la détermination des travallleufs, furent décidés
deux moments prellmlnalres 4 la gréve : d'une part une renconbre pour le lundi ma-
tin avec le patron qui d'ailieurs refusa; d'autre part les travailleurs se rendent
sur les chantiers pour Lmlre paeser 1'idée de la greve et entreprendre un premier
arrét de travails. ' '

Le lundi Juuqu 4 13 heures, 1e chantler de Balexert est compLetement immobilisd,
Pendant la journée, les représentants syndicaux ont exercé toutes les pressions
possibles y compris les insultes aux délégués des cuvriers pour arréter le mou-
vement de gréve. Le soir, une réunion générale arrdte le principe de la grégve sur
tous les chantiers. Le matin de la greveg tous les travailleurs se retrouvent dana
les baraques, ol ils organisent cux-mBmes la popularisation Ge 1eur greve, par

un trect et des assemblées (cf annexe).

Dés le mardi. matln { avril, la FOBB a enwage des neg001at10n° avec la direction

- Mirer,- d‘ou est sorti un communlque affirmant gue les incidents "étaient dus & la
‘mcconnal sange de la convenbion collective du travail en vigueur dans le canton
par des ocuvriers nouvellement arrivés en Suisse. L'entente s'est faite sur 1'ap-
‘plication de ladite convention'., Or, le goir, les militants des groupes baraques
font rapport sur la détermination des ocuvriers a poursuivre la gréve. Ceci signi-
fie quﬂ'lg mzrchandage syndical de la journée n'‘a porté sur rien d'essentiel, que
“les prlnClpales revendications des grévistes restaient entleles, et que ces der—
niers sont &eslses 4 résister a la pression syndicale. La FOBB publiera un pew
plus tard un 4ract ol elle Fixera ses propositions (cf annexe). lLa position syn-
' dicale, pendart la journée de mardi, a donc consisté 3 forcer la reprise immédiate
du travail, pulsque, l'applimation de la convention étant réaffirmée entre syndl—
cat et pﬁtron les revendications des travailleurs sont automzbiquement épuisdes
et aticune aciion nlest plus Jjustifiable. Les méthodes employées par les délégués
syndicaux chargés de cette sinisire besogne sont &difiantes. Citons seulement la
déclaration publirue de Caron, secrétaire FCBB : "(Ces ouvriers espagnols nouvel-
lement arrivés ont une conception 3 eux des guestions sociales. Ils sont habitués

~«. & faire des "greves dauvages' en Espagne ol ils ont. contre eux lgs syndlcats et

la policn. Mais dans notre pavs democxahlquc, NOus . avons une autre idée.du syngica-
ligme. S'lls étaien: passés & notre syndicat, nous les aurions informés de leurs
droite et de léurs qGYOlrguﬁiabllS par la convention,”" Gageons que Caron les au-~
rait surtout informés de leurs devoirs... Tl ne mangue méme pas le petit refrain
anti-cemmuniste ¢ "Les. grévistes ont été entrainds par une minorité. Or, si nous
défendons les oUviiérs, nous ne nous laisserens pas attaquer p%r un petit groupe

de mabistes ou de co: munistes.™ Pduvre con !

La'séange du mardi soir Signifie avant tout'que la lutte continue le landemain,
malgré la poursuitg des négbeiations, Tant que celles=ci n'ont pas apporté de ré-
sultats guges satisfaisants, la gréve est maintenue. Dame son conteni 1mpllclte,
cetle prige deAposltlon conatltue le moment concret de rupture de 1o paix du
travail., On sait qu'une guinzaine de jours aupdravanty les mémes travailleurs de
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la Mirer avait débrayé une premidre fois, et avait vepris le travail & la suite
des promesses du syndicat. Maintenant, le processus de la lutte est inversé : la
gréve redevient l'arme offensive des travailleurs, Hlle n'est plus une menace abs-
tralte pour obliger le patron a négocier. Elle est une arme permettant de "gagner"
les négociations, c'est_a-dire de faire tourner le compromis nécessaire en fa-
veur desg travailleurs.

Du cbté suisse, seuls les gggégfﬁﬂgz_zhﬁﬁ;ﬂﬁﬁbeﬁﬁistent-é la réunion. Face & la si-
tuation, les trois groupes T dEpiEEEs, Lis a'étaient concertés pour faire, lora
de cette réunidn, une proposition de collecte-et de popularisation de la gréve par
vole d'affiche. Mais, coupés du processus de mobilisation et d'organisation engagé
. dans 1'immigration, ils n'ont pas réussi & saisir clairement et sur le champ les
conditions politiques et la signification de cette gréve. Le zens de la rupture de
la paix du travail, s'exprimant essentiellement par 1'instrument de cette rupture :
le comité de gréve de la MUrer élu directement par tous les grévistes et en con-

" 4radiction avec la structure syndicale, ne leur est pas apparu dans la situation
de fait créée les jouxs. précédents. Ce que les groupes ont cru voir, lors de cette
‘séance, c'était une 31tuatlonAconfuse, rveflétant la surprlse et la désorlentation
des organisations officielles de 1l'immigration, alors qu'en réalité, les desao-
cords et les affrontements qui 'y sont fait jour étaient la manifestation des con-
tradictions politiques qui se sont développées dans ces organisations depuis. long-
temps déja et que la greéve concrdtisait. La encore, dles groupes n'ont pas évalué
correctenent le rapport de force entre ces diverses tendances au sein de 1'im-
‘migration, De confus et de désorientés, il n'y avait en fait que les 3 groupes !

- I1s se sont abstenus, 3 juste titre, de faire toute intervention ce soir-l1i.

Le mercredi .8 avril & midi, les grévistes communiquent officiellement leur refus
des proposition syndicales et leur détermination & poursuivre leur mouvement
Jusqu'a satisfaction compléte de leurs revendications. Les directions syndicales,
" désavoudes, vont chercher auprés de 1!'Etat, 1l'appui nécessaire pour intimider
d'avantage les grévistes et pour assurer leur position face au patronat, en con-
firmant leur Grand Argument:: les syndlcats constituent un "facteur d'ordre", en
echange dugquel le patronat a intérdt & faire leg concessions nécessaires. qui per-
- mettent aux syndicats de tenir ce rfle de gendarme,

Dans ll'apres-midi, des représentants de la FOBB et de la FCBB obtiennent (dans les
locaux de la police 1} la- caution d'une série de personnages parfaitement représen~
tatifs, comme chacun sait, du monde du travail (Krebs, secrétaire du département de
Justice et police, Gygi, dlrecteur de la police des étrangers, cte) sur les deux
points suivante : 1) il n'existe plus de motif d'un conflit du travail, 2) méme .
en cas de contestation, les salariés mécontents n'ont pas le droit de gréve : ils
dolvent nantir les syndicats qui examinent 1es problémes evoques, Mais pendant ce
temps, le travail doit contimuer,

Puisque 1'Etat donne sa caution sur 1'il1égalité de la gréve, chacun se sent ras-
suré, Les directions syndicales se sentent fortes de la 1égalité bourgeolse et
policidre et leur silence laisse entendre qu'elles sbandonnent les travaillsurs
aux coups du patronat. La dirsction de la Mirer envoie le jour méme une lettre

34 tous les grévistes oll elle les menace de lock-out s'ils n'ont pas repris le
travail lundi, menace d'antant plus efficace qu'elle signifie leur expulsion im-
médiate, L'Etat, quant & lui, organise la répression : la police bloque les bara-
ques ol logent les grévistes, les isole de toute visite "étrangeére", coupe le 7
téléphone. Clest le cordon sanitaire, avec chiens et gardes sécuritas. Le jeudi
la police informera ceux A'Btoy que leurs camarades ont repris le travail et qu'
ils d01veﬂt aller travailler sur un chantler voisin |

Pour le mercredi soir est prevue une vaste réunicn groupant toutes les organisations
solidaires des grévistes, En vue de cette rédunion, lew 3 groupes discutent dlune in-
tervention commune face 4 la gréve. Clest & ce moment que se révélent leurs positions,
significatives de leur situation politique (que nous présentons plus loins),
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‘Te. groupe A a donné & 1a greve une valeur 1ntr1nseque qul bouleverse les rapports
de classes existants. Les groupes pouvailent donc entreprendre immédiatement leur
propre intervention politigue, méme si elle reste,exterleure aux propositions et
aux interventions des travailleurs en lutte, Pour lui, il s'agit de bondir sur 1'
occasion pour agir a tout prix, méme isolément. Cependant, sa position "nen pas
dans, mzis avec la gréve", si elle était ‘ambigiie, & traduit dés le début la capaci-
té du groupe & répondre aux exigences du mouvement. A la surévalustion de A, le
groupe 7 oppose-l'exces contraire. Invoquant l'aspect sectoriel du mouvement {ce
n'était pas une gréve générale | merci), répétant que "la gréve n'est pas la psna-
~cée universelle" et "qu'on ne peut rien faire sans les travailleurs suisses", il
freine*les interventions des 5 groupes. Ceci se traduira au début par une opposi~.
~ tion sur le contenu de 1l'affiche sans rapport avec 1l'enjeu politique de la gréve,
Le MSR a-réussi & définir de manidre correcte le cadre de 1'intervention. Ltanto-
nomie. relative qu'il a proposée 31gn1f1a1t la nécessité de conserver une position
antonome face aux organisations en présence, mais de refuser d'engager toute ac-
tion qui serait extérieure ¢t sans effet direct sur le développement de la lutte,
Mais il a été aussi incapable cue les autres de lui donner un-contenu propre gqui
551tue les limites et les potentialités de cette lutte et qui. permette aux tr01s
groupes de developper les moments et les elements polithuement de01s1fs.

"Le texte mis. au point par les 3 groupes le mercredi- apres—mldl, et qui sera lu

& llassemblée du soir (cf annexe), refldte toutes les contradictions,.et on premier
“lieu l'incapacité des groupes & assumer pratiquement. et organisationnellement les
€léments de ia ligne pollthue qu'ils proposent, Les termes de L'élargisge-.

ment pollthue de cette gréve sont correctement posés, compte tenu du niveau de

la lutte engagée par les travailleurs de la Mirer. Ia rupture de la paix du tra-

- vail est ‘présentée comme. une condltlon de l'unité de classe de tous les travail-
1eurs et de Ia valeur du mouvement & la Mirer’ pour toute la classe Justement
soullgnee._Mals le texte, g'il fait allusion & 1'autoriomie de la classe, ne dit

- rien sur le comité de gréve de la Miirer comme moment exemplalre de 1a Tecomposi-

tion de la classe ouvridre, zlors que la nature et la szgnlfloation de ce comité

- étaient le théme central .pour la pommlarisation et ltagitation proposées,

. Cet échec- pollthue s'explique par les contradictions dans et entre 1és groupes,

ainsi que par. leur isolement initial, qul les empechalent de Adégager. par 1e debat
- eommun une reponse satlsfalsante. L

" Ia nature de 1a vaste assemblee du mereredi sbir re31de fondamentalement émns un
début d‘essouflement de la gréve et dans la’ nécessité de la faire .sortir de son
‘isolement. Sur cette base implicite vont apparaltre les contradlctlons, mais
 de fagon encore confuse. Le caractére brusque et radical de ia greve frouve les

- organisations incapables 'd¢ discuter et de déterminer lss . condltlons d'un élargis-

o sement du mouvement, et de fixer des positions claires a ce ‘gujet les uns par rap-

gport zux autres. Elles tentent d'en agsurer le contrdle en se retrcuvant sur des
prop051tlons hétérogenes. et partlelles qui- masquent la nature ot l'enjeu dela
iutte, Chacun donc, de titer le terrain, Le; PCI lance un ballon d'essal ultra-
gouche : débrayage de solldarlte immédizt dans les ugines. Te PDT qui- apparalt
pour la premiére fois, se contente d'un prudent soutien sux grev1stes. Ti envoie
500 balles et se tire lorsqu'il est questlon, en fin de soirée, d'une vague

. "commigsion permanente". Cette dermidre n'a d'ailleurs avcune suite immédiate, car |
‘elle ne pouvait pas &tre, dans les conditions du moment, 1'organe & travers lequel
pourraient proviscirement sé& résoudrve les contradlctlons des diverses tendances.
Clest seulement le lendemgin soir que sera mis en place un Comité de Soutien,
apres que les différents affrontements aurcnt abouti & un compromis, d'ailleurs
constamment déséquilibré, entre les tendances de 1'immigration. Une proposition
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Ze Comzts de Soutlen, cristallisant sur lul le déroulement des evenements, revenail
wororeldi soir & bloguer le développement du mouvement, avant quten solent épuisdes
zs les possibilités, clest-a~dire avant que ne se stabilisent, dans un sens

dans l'autre, les rapports au sein de 1l'immigration, Clest dans ce sens
11 faub comprendre la gestation difficile de ce Comité de Soutien, Certains
wilitants actifs de l'lmmlgratlon italienne, notamment, ont constamment vu dans

¢z 13 greve, travail qui ne pouvait se faire gu'en brusquant 1'action des forces
2artisanes.de l'mlarglssement au gein de 1'immigration, L'existence de ce

ité de Soutien dépendait de 1'état des affrontcments au sein de 1limmigration,
#dge ¢'est seulement 12 que son coursnt d'extréme-gauche avait des chances et

- Cet affrontement g est Joué eﬁnre le groupe baraque des CLI, les COS et
AULE rev131onnlstes. Pendant touje la, journée dé jeudi, ce rapport de force
nia par cu d'issue clalre. Cen est quz le jewdi soir que cet affrontement

stest’ vegle ) travers la mise sur. pled sffective dil Comité de Soutien,

n venir & cette assemblée de jeudi soir, mentionnons que dans l'aprés-

% groupes se sont réunis pour cécider d'une affiche et d'un. twact
diffuser dans le sens de leéur irtervention du mercredi soir, L'idée
tiach est tombde, du fait des possibilités de 1!'élaborer en commn avec Low
sraveslleurs, Quant a l'afflche, elle pr3te grossc mode aux mémes crlthues que
To corsenu de 1'intervention unitaire de mercredi soir et reflite les mémes
~unbradictions,
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Jend: moim s'est donc joude une partie décisive., D'un cdté,. le courant dominant
¢zis 12 OLI vise & étendre le mouvement de gréve & d'autres ghantiers sans qu'une
sei'm perspectives s'appule sur une évaltation suffisante des possibilités de ré-
;ion. Pour une treés large part, cette réalisation dépendait des décimions des
sions espagnoles. Celles qui travaillaient dans le bAtiment, relativemsnt
. contrdlées par le PCE, n'étaient pas favorables & cette extens;on. ‘Te courant
lus madical n'a pas drouver les moyeas de déborder cette position ets

= imontré indapable d'engager sa propre mobilisation sur les chantiers et

d tavion dans les enbreprises. Cetie mpuissances des commissions espagnoles
g iait 1'abandon momentané du travail 3 la base et laissait un vide politique
oe Yrejuisait la confusion générale de _a réunion.

- Le POT comprend combien le moment lui est favorable et s'emploie, avec de soutien
#i1iz]) du PCI, & récupérer la situation & son profit. Dans un premier temps, il
i c~ une prop031tlon de manlfestatlon pcur le gamedi. Alors que le r8le du
i indéfini, cette proposition revient &
fopenr son existence et & couper court & toute altérnative pour une relance de
1= <“Jue 4 la base, & ce moment~ld, le srobléme de la manifestation était dohc
une -jentative pour enterrer toute possitilité d'élargissement incontrdlé de la
greve, 4 cela, pendant toutr la soirée, s 'ajoutent des interventions qui dévient
',}’Ftnaq don sur les geuls grévistes de a Murer ot les mesures d'intimidation
g“ *ilg subissent alorg de la part des f_ics, Des nouvelles alarmistes cireilent,
den groupes de oontacts partent vers les baraques et en raviennent., Cette ag1tat~
ion désordennée rend impossible tout détat politique. Le PDT estime qu'il peut Rxsn
-”meaﬂel davantage, et noie sa proposition de manifestation avec 1L'offre d'une
‘vitercesgion auprés des syndlcats degtinde & clarifier la situation des grévistes,
Ze raliiement de tous 3 cette offre Iui laisse croire gu'il a la situation tota-
soment en main.

la guestion de 1'élargissement de la grive est fondamentalement réglés:
pré i et dlorganisation, mangue de cowrdination des contactg sup les
et dans les baragues, manque 4!'informac.ond precises sur la condition

f T Lo—




exacte deg travailleurs d'antres -entreprises : le papport de force a tourné en
faveur des partis communistes. sur-ce tverrain. Nous sommes bien loin des propo-
,sitions'provocatrices du PCI de débrayage de solidarité dans 1lis usines.

‘Ce revirement, gqui marque, du_p01nj_ge vue du mouvement combatlf de gréeve, le
moment _G'arrét, laisse penser au PCL et au’ PDT qae 1'affaire va &ire rapidement
reglee. Te PCI et le PDT se. retlrenb, convaincus que la situation ne peut plus
leur.échapper. Or, le ralliement de tous & l'offre du PDT, igsue du désarrci gé-
néral et arrachée sans discussions véritables, ne corre5pond pag & la réalité des
" repborts politiques. Le mapport de force résultant de llaction des grévistes et
dela solidarité de 1'imsigration a domné aux travailleurs une position offensive
‘qui’ ne peut pas se suffire d'une négociation camouflée avec des syndicats dount

la gréve méne a nié le rble et la structure comme organisation'de classe,

L'intervention des trois groupes en fin de soirée sTappuic shir 1'insuffisance d'une
telle offre qui ignore le nouvean oﬂangipollthae ouvert par cette rupture, 11m1tee

mais significative, des rafports de ciasse Lraditiommers en Suisss, Cette rupbure

& donne Leg elements et les prinegipes d'une lutte ouvridre auttnome conme offen-
give de classe contre le pabtronat et comne critique radicale de la structure sgndl—
cale, Certes, les trois groupes n'zuraient pu opposer auy, partis communlstes qu'un
digcours gqui exprlme les rupturns créées par la gréve, sans anutre perspective que
de provoquer de L'extérieur un nouvezu rapport, e force au sein de 1'immigration
permettant la relance du mouvement de gréve,. L'éldrgiszement dé 1'influence desg
trois groupes (deflnltlon politigue et organisation de la manifestation, mise

en gvant du sens politique de la grdve), est le résultat de leur capacité a
relancer, méme partiellenent, les éléments de rupture face & 1'étouffement entrepris
par les partls commnistes. Par 14, le courant 4'extréme-gauche, suisse et é&tranger
a commencé & se concrdtiser face au révisionnisme, comne expression, au niveau
polltlco 1deolog1que, des contradictions de la classe. L'apoui gqu'ils ont donné

3 la proposition ée manifestation du PDT;. au moment o alle n Yétalit qu'une. tenta-
‘tive d'enlisement du mouvement, COfleSpOndalt 3 une démissicn de leur rble polln
tique. Mais au moment ot los perspectives d'élargissement impédiat de la greve

se gsont révélées sans issue, ila relance par les trois groupes d'une manifesta—
tion de masse offfalt la seule p0581b111te du donner 4 la gréeve son élargissement

- politique. : :

s

Les trois groupes avaient donc la seule position, et cette fois-ci avec les capa-
¢ités politiques et organlsatlonnelles de l'assumer, qui permet,wlt dTencléncher
un processus de rupture concrete avec la ligne des partis communlstes, notamment a
1'égard des bvndlcats. Contre le maigre meeting "sur-Place” devani le batiment de
1'"issociation des ‘Entreprencurs" (danu un enar01t pew fréguenté de la ville et
gui plus est, ferme le samedl) prévu par le PDT, la ndcessité d'un rassemblement
de masse et dfun défiié en ville est facilement acqulse. Court- 01rcn1tes, pris
danes leurs propres contradiction, les partis ne pourront plus s’ opposer ouvertement
4 cette forme de manifestation. Dans la nuit, et en collaboration avec i'immigra~
tion, & 1l'exception du PCI, un tract de convocation est dcrit, tiré et distribué
des 1é lendemain (cf‘annexe) Psr ce tract, la manifestation de masse prend le con-
tenu d'une critiqueﬂén,acte de . la ligne syndicale de paix du travail,
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Cette double cassure deudi soir constitue un saut décisif dans l'evolutlon polltl-
que des événemenis. Dtune part, le mouvement ascendant de gréve enclenché par les
travailleurs de la Mirer se brise sur les contradiction au sein de 1‘1mmlgrat10n,
mais d'autre part, le développement des éléments: politiques de la greve véhiculés
par la manlfestatlon pose les premiéres bases ooncretes .pour rompre avec le révi-
31onnlsme.,

La Journee du vendredl 10 fait eclater anux yeux deg mlllt%nts it 0pportunlsme ‘du PDT.
Pestant contre les ”coups fourrés" des gauchistes et le conteru du tract de convoca-
C%ion & la manlfestatlon ‘beaucoup trop dur & ses yeux envers les gyndicats, il ne
peut cependant s'en ‘désclidariser sang &'exclure du méme coup du mouvement. Pour -
tenter d'en reprendre le oontrole, le PDT avait, comme: on 1'a vu, lancé l'idée = '
dtune delegutlon du C8 aupres des sVndlcats pour faire ie p01nt sur les revendica-
tions. La question de la manifestation, dans l'esprlt du Parti, devait &tre subor-
donnée aux résultats de cette entrevue, Ce gu'il ne savait pas, c'est que la rencon-
tre,. fixée au vendredi matin & 9 h., intervenait apres gque la manifestation. était
déja convoguée et que les . tracts circulalent depuis 6 h, Cette convocation empeche
d'avance la rencontre d!'information. avee les syndicats de tourner & la nég gogiation.
Le PDI.ne peut plus y jouer: son rdle d'intercesseur, puisque la nature politique
de 1a manifestation en perspective (manlfQSEatlon de lutte, crlthue des syndicats
et non manifestation de soutien) lui démontre qu'il a & nouveau perdu le contrdle
du mouvement, et qu'il ne représente pas le-courant dominant an’sein du Comité de
Soutien, TL s'apergoit gue l'acceptation de son offre de rencontire syndicale, le
Jjeudi soixr, n'exprime aucune velonté de compromls de la part du Comité de Soutien
et des travailleurs.

Lors de cette rencontre, la position des syndlcats est determlnee par leur 1ncert1—
tude quant. aux perspectives de résolution du conflit. Ils ne.peuvent, eux non plus,
. trénsformer cette réunion en négociation. D'unme part, ils ignorent encore leur mar-
ge de marchandage par rapport au patron, qu'ils ne verront qu'a midi, d'autre part,
cette reprise de contact & travers le Comité de Soutien ne leur dorme pas la possi=-
bilité immédiate de devenir seuls representants et porbe parolo des grévistes, du
fait que,'exclus de la lutte par ceux-ci, ils n'exercent aucun contrdle sur 1'ac—
tion des travailleurs, et sont incapables 4! apprécisr le rdle du Comité de Scutien
“quant au renforcement et & 1'extension du mouvement. Ils. enreglntvent sans les
,commenter, trois autres points ajoutés aux revendications précédéntes et invitent
leg grévistes & venir s'expliquer avic le patronat et devant la presse, 1'aprés-
midi & 14 heures.

Une rapide concertation directe entre des membres du Comité ds gréve de la Mirer et
des trois groupes d'extréme- ‘gauche permet dtarrédter la p051t1on correcte & tenir
dans ce "show-business" de 1'aprés-midi. Seul le comité de gréve poriera devant

.le patron, les syndicats et lz presse, ses exigeances, & savoir s des garanties
“écrites (cf annexe) donnant la satisfaction des revendications, la constitution
d'une CO0 comme seul organe representatlf des tpovoilleurs de l'entreprlse et Llex—
clusion de toute mesure de répression contre les grévistes. Le tenps necessalre pour
porter démocratiquement ce protocole d'accord & la comnaissance de tous les grévis-
tes exclut toute reprise du travail avant lundi, Le comité de gréve reprend ainai
sa fonction d'organe des travailleurs en lutte et de représentant exclusif de ceux—
¢i, fonction gue lui avait enlevée la nature du Comité de Soutien et des rapports
qu'il entretenait avec le Camité de Gréve. Ce dernier mdne seul la négociation
face au patron, aux syndicats et méme au représentant officiel de l'ambassade
-d'Espagne qui cddent sur toute la ligne.

Le vendredi soir, la reprise du travail pour lundi, sur la base du protocole d'ac-
cord est officisusement acquise.



Pace & la combativité du Comité de Gréve pendant 1'apres-midi, les contradictions

du Comité de Soutien révélent clairement son incapacité & utiliser le potentiel of=-
fensif du mouvement. Dé&s 1'annonce de la signature du protocele d'accoxrd par le
patron, les syndicats et le délégué espagnodl, il laisse enténdre aux grévistes qu'il
fant l'accepter. Ce qui revient & leur dire que dés lors, le combat sur le fterrain
est fini. Or, la possibilité d'un”élargissement de la gréve éltalt la condition pour
que les grévistes pulssent apprécier lg 31gn1flcatlon et la portée pollthue de
il'acceptatlon ou du refus de l'accoxd.

Dans ce Sens, 1a manifestation devient une proclamation -politique qui ne peut plus
comme telle constituer une relsnce directe de la lutte. Sa portée dépendait de la
nature des mots d'ordre gu'elle allait véhiculer. Limitée & une affirmation de la
victoire des travailleurs comme #imple obtention des revendications, elle masguait,
au lieu de développer, les perspectives de rupture indiquées par la greve, Le PDT
et le PCI interviemnent bien entendu systématiquement dans ce sens, ‘notamment le
samedl matin, ol ils avancent des Slogans mettant l'accent sur "1l'unité face &

: l'enneml principal® et autres argaments opportunlstes et 11qu1aatuurs,

" Profitant des‘pre551ons exercées par les travallleurs.espagnols;en faveur d'une
dénonciation claire des syndicats et de la paix du travail, leés trois groupes
suisses opposent une manifestation qui soit une confzrmatlon de masse de'lia victoire
remportée par les grévistes comme VlCtOlre de toute la classe comtre le patronat et
les syndlcats.,La manifestation ést nécesszire. & la popularisation des thémes re-
vendicatifs géméraux (statut saisonnier, logement, transport, exploiratlon de la.
clasee), du mode et de 1'instrument de la lutte (greve et comité de gréve autonome)
Ctest 13 1l'acquis de 1lintervention des trois groupes a la compréhension de la por-
+tée de la gréve en tant gue rupture de la paix du travail et su développement de la
critique en acte de 1l'organisation syndicale pour la suite du travail ouvrier,

La manifestation a en définitive reflété toute 1'ambiguité du comité de soutien et
‘de ses contradictions pendant la gréve : aux slogans situéds & mi-chemin entre les
deux positions correspond la lecture par 1é PDT d'une résolution préparée par .

" 1'extréme-gauche, Ce paradoxe traduit les contradictions insolubles du comité de
Soutien qui ne pouvait &tre que ie lieu deleur crlstal1lsatlon et non de leur ré-
solution comme nouvelle perspective politique. : :

Incapable de développer la moindre lutte & la base et rivé & des préoccupations
propagandisies, le PDT tient & passer pour 1l'initiateur et 1l'organisateur de cetie
manifestation, ce qui renforce sa position dans les syridicats et, £lectoralement,
face au parti socialiste, totalement absent pendant tous les événéments. )
BEn matidre d'ingpiration, on 2 vu ce'qu il en est, Quant & l'organisation de cette
manifestation, on peut dire gu'telle a été totalement 1'oeuvre dé 1'extréme-gauche,
Le PDT - fait hautement significatif - n'a mdme pas pu fournir de haut—parleur :

I1 est vrai que l'acoustigoue ‘du parlement s'en passe aisément. I1 s'est contenté de
mobiliser une quinzaine de ses militants gqui sont apparus une geule fois daﬂs les
événements, pour le service d'ordre. :
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S8i la gréve est 1'arme esseﬁﬁiélle des travailleurs, comme-ﬁelle elle ne donne
pas & la lutte qu'elle consacre ga dimension'politique..=’

Elle est un moment ol le Capital et. le Travail se foub face en tant que- poles
irréductiblement antagoniques, le moment ol le travail sous la forme de trawail
galarié s taffirme contre la. subordibation aux nécessités de la. reproductlon
capitaliste et refuse son exploitation. Cependant cette- ob;eotlvatlon des rap-
ports capital-travail ne redouvre pas immédiatement les rapports de classes, Le
passage implique que goit déterminde 1t'expression politigue (conterm et forme
d'organisation), voire idéologique d'un tel affrontement. Seule l'analyse de
cette unité structurelle permet de situer un événement qui dans les falits se
réduit & going de 200 travailleurs arrétant leur activité pendant quatre jours,

La gréve, vietoire des travailleurs

Te succds remporté concerne en premier lieu les revendivations avancées., Celles-
ci peuvent &trae divisées en deux catégories.

La premidre oomprend les revendications salariales, Hlles oorrespondent & ce gue
1ton désigne en général comme questions "économigues", Elles ne comportent écmme
telles rien de remarguables, car elles visalent seulement & faire respecter les
termes de la convention collective. Cependant, le fait de les avoir imposées de
cette fagon au patronat congtitue pour la premitére fois une .action directe sur
les conditions de rémunération de la force de travail qui rompt avec les aménage-
merbs que se prooure le capital pour rogner sans cesse sur les bases minima
qu'il fixe lui-méme- dans les accords contractuels. Ainsi, le refus de la
manipulation que constitue les différemciations de salaires & 1'engagement

et de salaires moyens, l'attribution des qualifications sans liaison avec le
travaill reellement effectue, selon leﬁab8301ns lmmedlats de maln—d‘oeuvre.

Bien entendu, cela nt entame en aucune manidre Ia p031t10n du patronat o0oNme
partenaire dictant ses conditions sur le marché du travail, Toutefois, le refus
brutal de cette sur-exploitation larvée qui existe en permanence (par exemple:

la manipulaticn des feuilles de paie) est une premidre indication des possibili-
tés et des capacltes du prolétariat, de sa faiblesses et de son indolence actuel-—
lement, mbme a propos de composamtes aussi elementalres que les termes du B8
laire reel, :

Te seconde categorle de revendieations avait une toute autre envergure. Avec
~ta question des transports, de la mobilité de la main-d!oeuvre (en 1'occurenoz,
déplacement d'une région & 1'autre) et des logements, ce n'étakt plus seulement
les données de 1lexploitation sur les lieux de travail qui étaient remises en
causes, mals toute 1torganisation éeonomiod-sociale qui enicadre la production.
T1 s'agit de tous les éléments extérieurs gux lieux de production dimects qui
sont des composantes structurelles indispensables pour assurer 1'8Xploztaﬁlon
de la force de trawail,
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Méme si elle a pris la forme d'indemnité, la revendication concernant les trans-
portd stest trés rapidement développée sous son aspect fondamental: le temps

de transport, clest du temps de travail, tel qu'lest apparu le mot d'ordre par la
suite. L'ampleur du problime soulevé empéchait gue les travailleurs, igolés
comme ils l'étaient, réussissent & stopposer au compromis proposé., Il n'en

teste pas moins gue ce point a .été abordé seion une perspective politigue cor—
recte et qu'il glagif lndlscutablement d'un théme revendicatif important.

Le refus deg déplacements abu81fs & malheureusement 4728 vite perdu sa force
dtimpaeot- dans la mesure ol il s 'ogt transformé en réclamation humanitariste:
MNous ne sommes pas du bétail", Non -pas que ce cb6é moral nfait aucune importance,
mais il a fait dlsparaltre Tt éLément principal et déferminant pour une générali-
sgtion de la revendlcatlon 4T 'ensemble des travailleurs. Derrigre cette questlon
des déplacements, o est tout le thems: de la moblllJe de la main-dloeuvre qui se
profile. Soit gquiil s ag¢sse des manipulations legaies {cf. liberté d'établisse-
ment pour les émigrés), soit gqulon -envisage les deplacements imposés loxrs de
la fermeture d'entreprises 1orsquton "recase” les travajllenrs licenciés, Le
- daractire partlcullerement sosdaleux de ce poﬁnt pout ce.qui a trait aux sai-
sonniers a effacé sa signification generale, et ce d’autant blus; facilement
que 1'entreprise a immédiatement cédé, dans la mesure ol uie Helle mevendication
est apparue at presentee comme cag d'espice’ et non comne questlon de principe.
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Le probleme du 1ogemnnn sous 1 Tangle du refus des baraques en bsL veste lui
aussi & ce stade humanitaire. Tl est 1mp0581ble de développeriici-toyutes les
coneéquences qu'entraine cette revendication, Leur fO'ﬂmlaL1on pollt que. ren—

" oontre -deg dlfflcdites congidérables et.doit Etre liée a Trutilisation poli~
tique de la crise de la formation - ﬂdc*a1e° Le sTOgan MHen & 1° expuopriation
des travallleurs hors de la ville" recouvre une réalité sociale 1mp0“tantea
Mais comme obqectlf de 1u_t1,ej il n'a 1"encont,m, aucun écho, parce gqu*il n'a pas
fait 1'objet d'uné agitation et d'une explication prézlables; &° uiWIeu 8 psu
suséeptibles de Aelayer'aUJourd’huﬂ une lunte'de classe. Peave en est que leés
travailleurs. ont exigé que la denonclatlon des” HLM goit’ supprimées” pemarquons
simplement. que cette revendication éveque. de. manidre encorerpius déeisive gue
les-deux preoedentes toute Ia stracture. capl+al+ste para-~producvive qui met
en place l'env1ronnement 1ndlspen%able powr permetire Ttextraction de la plus—
Valueg : S e

T . SR
T1 faut 1n518ter sdr ‘e bassage . 4 l'extérieur de 1° Cﬂtreprlse, Las confllts
du travail sont §ortis du cadre purement. revendluanf (rémané rebion) pour

- englober, 1‘organlsatlon du travail, Cependant méme & ce degres, on regie aun

- geul secteur productif. Par contre avec les 105em°1th? les Lraﬂsoorts et les
deplaoements, on ne vise pas seulement le’ capltal ccmma achetanr ef utlllsateur
de la force ds travall, mais aussi le capltal «Snme  Formatuer de . l“ensemble
des structures sociales dont les centres de production ne.sont: qu unwelementa

o Ce passage lmpllque dans les revendications imposées par les grev1stes, était
$rop brutal- pour qu 11 puisse prendre 1mmed1amément un dgeng pelitique clalr et
oamprehen31ble pour l'ensemble des travalllaur Angsi n'est-il pas étonmant
qué des. solutlons adoPtees en solent restees 4 de modestes aménagements. Des
A8SUTANCES '8eNS gwtantles effectives gnt . &t prodiguées én ce qui concerne
les deplacementsn Les transports ont :été réglés par dés: indemnisstions plus éle-
véag, Les baraques ‘Beront &menageeS!ou remplaoees par des logeﬂentu plus décents.

i ampleur du prebléme, 1l'absence de toute agltatlon prealmble, leg difficultés

"3 Iui donner un sens politique préeis démontrent que les grévistem ne pouvaient
aller plus loin que ce gu'ils ont cbbem, d'autant plus qulancune organisation
politique n'était capable de les soutenir efficacement sur un tel terrain. I1 nfen
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reste pas molns que pour la- premlere fOlS o theme a. ete imposé‘a travers un
Téel @ffrontemﬁrt et qu'il . corTespond aux intéréts directs des travailleurs. On
est bien loin des developpements prapagandlstes et publlbltalres des syndlcats
et des partls. N : : : g :

AJPSL, sur lg seul plan des revendlcatlons, on peut dega parler de v1ct01re.'7-'
Ia grdve a montrdé le conbterm de classé de tous ces problémes et la nécessité
dfung: Solution Age olasse qui est en oontradlotlon radicale avec 1es proaets
capitalistes: eL qul d01t Blbre impogée par une moblllsatlon et une 1utte permang-
tes e ; w :

Et elest 14 1le deux1eme aspect essentiel de cette v1ct01re, Le succeés base sur
le fait dlevoir obtemy satisfadtion reste assez mince, si le résultat se xésoud
en définitive en un dménagement de Ja situation des travailleurs & 1’1nterleur3

du systéme, sans que la position du ca pital n'ait été entamée ni dans sa )

composition ni dans son organisation. Par contre, 1a nature de la lutte et ses

" modalitds prennent une valeur- exemplalre dans la mesure ol les traveilleurs

ont @éterminé cux-mémes Les moyens qui dorment -Ieur force offensive aux reven~

- divations qu 'ils avancent. Les instruments sinsi mis en plaos sont liés aux’

contemis qu'ils proposent. A des conterus de- classe correspondent des instruments

- de clasgse. Cette unité constitue la seule garantie contre la defalte pu la |
‘Lecuperatlon, Clest cette unité qui a. &4é totalement abmente Jusgu'ta présent,
goit que 1es revendications: passent par ltappareil syndical, g0it que les moyens

w11an"b Jusqu'a la greve appuient des revendications str7otement corporatlstes
“i récent dﬂbrayage a Technlk—Alr) -

jbuv la base des condltlons speclflques d‘exph01tatlon des salsonnlers, les grévig-
;tes ont mis sur pled 1l'organisme gui permettalt leur intervention. Le comlte de
‘grive, né & la suite de l'agitation et de la mobilisation qul 5'étaient amorcées
qaelques temps avant (debrayage) corresporidait exactement & ces intérbts et 3 ces
nécegsités.’ Le comité de greve ‘egt une ‘donnde .décisive de la luute, non ras

parce quiil B été élu démocratiquement, mais parce qu'il est ll'instrument de
défense des revenalcatlons issues de la masse des travailleurs et qu’il. constii~
tue en mime temps un . cadre autonome perinettant de conqerver &t de developper

1le oancteve de classe de ces revendicationg. '

Dang la mesure ol cette relatlon est passee inapercue, on & i réapparaitre

12 mythe & démocratisme ouvrier grice & 1'élection directe, comms si une élect-
ionnes dépendail pas directement dé ses présuppcesdés politigues. L'analyse - >
de 1l'événement montre bien que clest cette combinaison des thémes pelitigues

‘et de 1'instrument capable de les promouvoir gui a procuré la victoire,

Le comité de gréve n'avait de valeur que par le contenu dés mots d'ordre gqu'il
avancait, ceux~ci ne prenaient de sens qu'd travers 1l'organe qui les défendait.

Agtonomic vent dire se domner les instruments qui correspodent 3 l'agitation ot
4 la mobiligation quiTornt#td AEveloppées dans la_classe, Ils sont la condition
“de approfondissement 8t 48 L elargissement des mots d'ordre9 par la radlcallte

- qu'ils leur 1mpr1ment dans le prooessus de la 1utLe.

Les gr9v1stes rie se Sont pas bornég a reJeter le cadre des ravports 1nstltutlcn—
nels, ni a vbtiliser.un moyen meillcur qu'un autre. Ils ‘ont ouvert le champ
dtintervention ou se développe llaction de classe. Cette brusque offensive,
méne limitée, n'a pas seulement mcentieé la possibilité pour les travailleurs
du batiment d'intervenir dans la redlstrlbutlon et la manlpulatlon actuelles
de 1z mair~dloeuvre saisonnidre, Elle a montré dgalement la possibilité pour
 soute la classe cuvrigre de rompre & son profit le deroulement et le rythme
de réorgaaisation de la production en cours.
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FElle 5 donné son sens ddcisif & la mobilisation et & 1'organisation des travail~
leurs : celui de l'autonomie de lutte, qui s'avére absolument Inconciliable

avec toutes les formes de participation patronale et syndicale, méme si elle
s'accompagne de compromis. Ceci n'a rien & faire avec le spontanéisme. Dans

03 conflit la préparation antériecure a &té-de premiére ilmportance et avrait

pu 8tre sans dommdzge plus poussée. La conclusion qui s'impose, clest bien 1'impor-
tence de l'organisation systématique de Itaction autonome de la classe, )

La gréve, rupture de la paix du travail

A cours -de leﬁr_cdnflit'dvec 1'entreprise Murex, les travailleurs se sont
systématiquement heurtés aux syndicatbs. Fn. déduite gie ces derniers ont épousé

les intérdts du patronmat ou méme qutils gsont deverus capitalisies (1) serait

gomplétement faux, 11 est indéniable gqu'ils ont eh vue 1a défense d'une partie au
moing de la clagse ouvridre. Ils la lient 5 T5 Tdussite du SysStome &Conomigque
éfiTiﬂtériéﬁffEﬁquel i1s admotTent des interdts spécifiques, Poser comme prea=
lable la santé &u'sysﬁémQAQLEEQ;gijgﬁign4ﬂglest_aagggﬁer Son OTEANiSation b
555 D3censSiTAN Ui VISEnt avant tout la-mise au pas de la classe laborieuse,

non pas parciculidrement sous la forme de son apprauvissement, meis par sa’”
soumigsion avx impératifs de l'accumalation capitaliste basée sur le profit.

Les déclarations de bomne volonté et dtapolitisme n'effacent pas la contradiction
d'une politique qui prétend s'opposer & 1'exploitation gridce & la réussite de
1'appareil dconomique basé sur-elle. o S

Le fondement de cette position reléve de la conception réformiste dont la ligne
ot 1'organisation ‘se sont concrétisdes am bravers du courant gocial-démocrate,
Son évolution s'est exprimée en trols étapes qui déterminent toute liaction
syndicale. La Premi¥re comprend la rmeconnzissance des interéts nationaux, cadre
essentiel guquel doit se plier touTe lutte. La'secqnde'ETE§¥7€;§€azggj5ér

\ 1l'abendon de la lutte des classes au profit d'une copcewtation entre partenaires

socigux. la troisidme aomet 1@ Propriete privee des moyens de preductidn, dont
laJisparition sera le fruit nof dtun bouleversement social, mals Ge Io—txeals—
formation du résime par 1a gocialisatlon depIus—er pids grande de la productioll,
Tous les problimes sont discutes & 1TInterIenr de celie Sommnaute professiomnel-
le nationale, ol peuvent a-l'occasion se produire certains affrontements, mais

oll la remise en questicn de la gestion privée est exclue mpar principe, sauf

gl elle s'avire. impuissante et gue seul 1'Evat (bourgeois) peut la relayer.

Cette attitude a 6té consacrée pariles_aqcords de_pdii du travail, Ceux~ci ne

sont pas la cause de cette évolution mais sa forme historique., Le refus de la

‘sréve ne constitue pas un facteur absolu de ia politigque syndicale, il en est une

des composantes qui ne prend sa signification que situde dans l'ensemble der cette
poiitique. C'est pourquel une gréve ne suffit pas comme telle 4 entamer la machi-
ne syndicale. Encore faut-il qu'elle représente une rupture avec les. fondements
gur lesquels elle s'appuie. Tel a bien &té le cas lors du conflit & lia Mirer.

Les grévistes ont rompu la paix du travail, parce que leur action &tait une at-

tague de fait de la ligne syndicale et de l'o:ganisation de .cette ligne.

Ay moment ob le capitalisme guigse entreprend'une importante récrganisation avec
le soutien total des syndicats {(cf arr8té du CF sur la main-d'oeuvre &trangsre)
guelques travailleurs d'une modeste .entreprise ont montré que cette réorganisation
les touchait directement et qu'ils avaient les capacités politiques et organisa-
tionnelles de 1a remettre en cause. Leur intervention sur les salaires, les
transports, les logements, a clairement signifié que les propositions patronales
sont contradictoires avec Les intérdts de la classe laborieuse dans =a totalité

ot que 1l'acceptation des projets capitalistes par les organisations traditionnelles
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._des travallleurs preparenﬁ un renforcement de leur exploltatlon. .

Cepeadant 31 la crlthue n env1sagea1t que la seule llgne syndlcale et Lles di-
rigeants qui 1'1ncarnent "e¢llé resterait insuffisante. On connait 1'éternelle op-
position éternellement 1mpulssante du-Parti du Travail.

‘La critigue en acte de 1a gréeve a porté également .sur l'organlsatlon de cette
ligne, comme organisation de collaboration et non-de lutte. Ta mise sur pied du

. comité de gréve a brisé la division et la hiérarchisation de la classe imposées
par les syndicats. Face & la division’ par, corps Ge mébier calquée sur la division
~'sociale capitaliste se sont imposées les réunions par chantlers, par entreprise,

- In- opp031tl0ﬂ avec le systeme d'assemblées régulidrement et démocratiquement con-
voguées se sont cngagées l'agitation et la mobilisation directé sur les lieux de
travail, Contre la hidrarchisation de la clagge a L'intérieur des syndicats et

sa reprégentation 1nstltutlonnelle, les travailleurs ont désignés leurs délégués
en fonetion de la situation politique qu'ils avaient & affronter. Clest dans ce
contexte que la gréve s'imposait. comme seuie arme efficace. Elle a symbolisé

tous les éléments qui ont fait de cette rupture de la paix du travail une relancse
‘de la lutte de. classe, clegt- é—dlre la réponse des travallleurs &4 1l'oppression
cap1ta1lste et & l'opportunisme des syndicats, Ces derniers ne s'y sont pas trom-
pesy Aprés avoir dénencé le caractdre illicite de la griéve, le conflit achevé,
ils se sont déclarés solidaires des trava111eurs. I1s’ ont rappelé cependant que
leur commission ne pourrait intervenir, n'étant pas "légale", Or, au.moment ol
ils en appellent a 1! 1llegallte, le patron la. reconnait dans. le protocole dtac-
cord signé & l'lssue de la gréve. Le recours des syndicats 4. la légaliteé bour-
geoise matque ' d la fois leur impuissance face & une réelle intervention de
classe et 1'1mportance de la rupture qu'implique cette %ctlon exempiaire, Par
ailleur, cette tentative d!'étouffement caractérise les possibilités que conserve
1'appareil syndical en l'abgence d'une mobilisation de clasae organlsee et systé~-
~matique. Ceci revient a apprecler la signification de cette greve comme combat
unltalre‘ :

La, reve, moment isolé

L'action des travailleurs de l'entreprlse Mirer est restee isolée par rapport &
1t'ensemble de la classe, tant au cours deg événements qu'aprds. La raison pr1n~
-01pale vient bien entendir de Ttactuelle division de la classe ouvrigre. Ta grave
n'a pas-réussi & franchir le fossé, ce qui pose la responsabilitéd des différentes
organisations prégentes parmi les travailleurs. Bn premidre ligne, on trouve les
syndicats. IEn se soumettant aux impdratifs nationauxy en Jjouant sur la division
entre nationaux et étrangers,. ils ont eorsacré la faiblesse de la classé ouvridre
' - par lizbandon de l'unité de lutte face a la bourgeoisie. Tis limitent leur action
3 la défense des travailleurs suisses, l'exploitation des 1mm1gres ne souffrant
. dlautre - limite gue’ son inhumenité, sauf dans tes cas ol la défense des étrangers
. est une condition nécessaire pour renforoer la’ p051tlon deg travailleurs suisses.
.+Aindi, toute action ce ceux-ci’ apparait au ‘mieux comme un moment isolé. et spéei-
..figue, le plus souvent comme provceation et 1ncorre0t10n d'lrresponsables. La,
partisz preoedente a. pose 1es pdlnts pollthues 51gn1flcqtlfs de La @reve face aux
,syndlcats._ P SRR SRR S

A tout seigneur'%out honneur, le Parti du Travail a droit & une place de choix en
tant que parti de la classe ouvridre (eic). Son attitude pendant-la gréve, avant
et aprés la gréve pourrait &tre qualifide de démobilisatrice si elle ne stigmati-
sait en réalité 1'inexistence d'ine véritable base ouvridtre, sinon par PCI et PCE
interposés, Jouant sur les contradictions que ces derniers rencontrent 3 la fois
comme partis révisionnistes et organisations de 1'émigration, c'est-a-dire tra-
vaillant eur une base ouvridre autrement active que la composante sulsse, le PDT
a utilisé le mouvement pour renforcer sa position face au PSS et aux syndicats,
tout en emp&chant au maximum son élargissement.



“Cette attltude a ahoutl 3. 1'abandon pur et 51mple de l'lmmlgratlon ern lutte lors de’
la manifestation du.ler mai pour troner en partenalre papelard avee le PSS et

1088, Ceci laisse. ouvertbs les contradlctlons qui sg sent develoPpees en som sein
et. qui ne manqueront yas ‘de proﬁaire des effets plis tard, Pour 1'immédiat, aux
yeux. de la plupart des militants du Partl, ‘son 1nterventlon stest 1dent1flee 3 la
‘manifestation qui a termlne la greve, Les &léménts principauk; atsavoir 1'organi-
sation autonome de lutté et la nature des mobs d‘ordre, ont été noyés par 1l'ag~

- pect "mobilisation de masse"; masquant 1'1mportance de 14 1ntervent10n a4 la base,
Toutefois, cet evenement n'a pag" épuisé toutes cés oonsequenoes e% nous promettons
quelques bonnes 1nsomn1es a ces "chefs" de 1a revolutlon. :

- Pour.ce qui- conserne. ]es organlsatlon de l‘lmmlgratlon, 1'analyse du Comlte de
Boutien permet quelques deductlons.,j . o

e qui a ete Juge -comme "spontane“ glinscrivait en reallte dmns 1e cadre d'une a-

~ gitation efficaces L'action a moins $urpris par sa forme (gréve) due par la radica-
lisation.qu'elle a provogué & tous les niveanix, Le deroulement des différentes as-

‘semblées révdle bien-la difficulté des diverses organisations & la digérer. Ce
comité consacrait le statu guo des drganisations entre elles et en elles. Lies con-
tradictions devaient se développer au maximum et ceel n 'était pas p0531b1e dans-un -
cadre pseudo-unitaire {ef partie précédente). Clest pourquoi toate proposition al-

- lant dans ce sens étalt dés le début le fruit de oervelle gauchiste en-mal d'é-
-chauffement En effet, pendant les deuk premiers jours, la question n e%alﬁ pas

- ecelle glun’ goutien aux grévistes mais bien celle de l'elarglssement a d'autres

7 seoteurs. Un .tel élargissement relevait des capacités de mobilisation des dlffe-

" renteg organlsatlons de la classe ouvriere et pas du tout. Ad'un organisme leg ré-
unlssant ‘toutes. Pour preuve, on mentionnera l'attltude dt representant du PCI
- qui, parti ‘d'une proposition de débrayage dcs usines, -se retrouvera par la. guite
"fa la botte du PDT, lequel, d¥s le départ, s'était-esquivé aprés av01r apporté son
_:soutlen. L‘lntan31te ‘de fluctuation du PCI révele un pragmatlsme gans Gommune me-—
gure avec l'attltude des autres organlsatlons. L' éventail 'des: positions allsit de-
C la. Colonle fermement décidée 3 pousser le mouvement au PDT prbnant la rencontre
ravec les Syndlcats. Parmi ley Espagnols, un-.courant désirsit une. 11m1tat10n du
.mouvement au seul secteur du batlment, ‘ou méme-a. la seule Mirer, alors que dlautres
_envisageaient SOn extension sans &tre & médme de l'assurer, étant. .donné ‘le mangue
de préparation di aux: ¢livages instaurds auparavwnt notamment enbre les différents
secteurs de lutte. :

“hLe Comité de Soutlen a Stlgmatlse l'arrét du -mcuvement d'aglratlon & la base et sa-
VtransfmrmatLon ‘en manlfesta ion de woutien, Ceci représentait. indiscutablement un
~recul. par rappoxt 3 1'aot10n des grev1stes. Tl est d'ailleurs-significatif que le
. comité de gréve n ‘21t dés lors plus’ Joué qu'un rdle de courrcie de transmipsion
.entre le Comité de Soutlen et les travailleurs, perdant. sz nature d'organlsme au-
tonome ‘de lutte,” Pour qu'il ne perde pas son caractére, il aurait fallu que. le
- Coriité de Soutien so0it capable de reprendre st dtapprofendir les mots d'ordre ini-
tiaux. Sa composition. et ses ‘rapports avec les travailleurs rendaient une telle
tentative impossible, Face au-PDT et aux PCI, il avait deéja df forcer la manifes—
tation et "adoucir" sa critigue des syndicatse. ToutefOLS, si le mouvement a marqué
un temps d‘arret (31gnalons que clest 1'1nberventlon des groupes d'extréme—-gauche
qui a empiché un reoul), ag portée politique a eu un impact direct dans l'lmmlgra—
tion, car le probldme de l'organisation et de l'action antonome ‘de 1z clasge s'est
imposé. Quant au Comité de Soutien, il ne pouvait plus devenir auntre chose gqu'tun
lieu de rencontre incapable de donner avx contradictions qul sty expriment un
contermn gqui scit politique. Preuve en egt que le PDT et 1¢ 'PCI ont pu se solidari-
ger avec les syndicats 1e ler mai, puls revenir au Comlte de Soutien comme gi de
rien n'était i : :
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I1 parait important enfin de souligner les points les plus significatifs & propos
" des syndicats, du PDT et des groupes minokitaires. :

Cette gréve a concrétisé une opposition des travailleurs sur -le double plan de la

ligne syndicale -(collzboration, paix du travail) et de ltorganisation de cette 1i~-
gne (division par métier, entre suisses ot étrangers, bureaucratie et démobilisa-

tion de la base, etc). Le syndicat ne sera soucieux que de répondre & cette double
opposition, & cette double rupture. Comme mmachine dtintégration”, il s'est senti

"attaqué" par la greve. Loin de prendre inconditionnellement le parti des travail-
léurs en lutte contre ltexploitation, il s'est posé qu'un seul probléme : comment -
- répondre & cette attaque, c'est-a-dire un type de probldme qui ne différe en rien

de celui qui est posé au patron par la gréve.

Les faifs le démontrent aisément. Le mardi 7, appremant les revendications des
gravistes, il engage avec le patron des négociations, Le résultat du compromis est
significatif s le communiqué du syndicat est consacré aux avantages obtenus,
d'ailleurs fort en degd des exigences des grévistes, et a part égale, aux menaces-
et 3 1'intimidation contre les grévistes, Ia direction syndicale défend la conven-
tion collective, non contre le patron, mais contre les ouvriers. Elle écarte d'a—"
vantage toute revendication &trangdre au contrat de travail, Elle ammonce gutelle
‘se désintéresse de la répression possible pour fait de gréve,. Flle affirme enfin
son monopole de la représentativité ouvriere. :

A ce sujet, il est temps de dire ici que la FOBB avait passé avec 1l'entreprise
Mirer (et ce n'est certainement pas un cas isdlé) un accord selon lequel les ou—- - y |
“yriers ne seraient engagdés que s'ils acceptaient de se syndiguer. Ltinscription \
forcée passait aisément, du fait de 1'ignorance des saisonniers. La cotisation syn-
dicale. (Ffr 14,~ par mois) est retenue par le patron directement sur le salaire.
Précisons que cette syndicalisation forcée et discréte ne supprime pas pour autant
‘1'obligation pour tout ouvrier de payer la contribution professionnelle de 1,5 %

du salaire, Cette contribution n'est remboursée qu'au deux tiers & ceux des syndi-~
qués qui en font la demande. Le syndicat rival FCBB, en mal de recrutement, a

. profité de l'occasion pour exiger que cet accord de syndicalisation forcée soit
rompu. Le scandale menafait. La FOBB a donc rompu cet accord, & condition. qu'il

ne soit pas rendu public. Voild qui est fait. Ajoutons que des accords gemblables
sont sans doute en vigneur aujourd'lmi avec d'autres entreprises, et gqu'il faudra
gu'lon noug explique un jour quelle différence il y a entre cette honteuse éplcerie
et le racket. : '

Attaque directe contre la ligne syndicale, cette greve fut également une destruc-
tion du fait de l'organisation de la collaboration de classe, Ia commission ou=
vridre que leg ouvriers se sont donnée représente une contradiction intolérable
pour tout le syndicalisme suisse, Albert Inginbuhl, secrétaive ¥FOBB déclarait
publiguement : "Légalement, elle (1a C0) me pourra prendre aucune décision relative
au contrat de travail". Le syndicaf ne peut décemment s'opposer & ces 00, Mais dans

 1la mesure ol elles défendent 1tautonomie de classe, e€lles représentent un danger
mortel pour les structures syndicales de collaboration, et par conséguent pour la

~ _'poursuite de cette collaboration. Le syndicat cherchera donc inévitablement & noyau-

ter ceg €O, comme il le fait déja dans 1'industrie, ol la FOMH a été jusqu'a exigex
que des responsables syndicaux seuls aieént le droit d'&tre élus dans ces commissions.

Les grévistes ont fortement ébranlé le rapport de force entre le syndicat et le cou-
rant d'opposition. Ils ont fait apparaltre cette rupture au grand jour, par le mou-
vement de solidarité qui s'est créé autour de la greve, comme lutte exemplaire,

et qui s'est concrétisé publiquement lors de la manifestation du samedi 11 et lows
du ler mai, un peu partout en Sulsse,
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Mais cette Iutte de rupture avec 1z paix du travail et avec les syndicats s'est
heurtée & deux obstacles trdés lourds. D'une part, l'attague contre la ligne de
collaboration a été le fait de 1'immigration, Or, en raison de gon caractire msr-
ginal dans le mouvement syndical guisse, l'immigration & elle seule est incapable
de faire aboutir cette lutte. Le lien avec les travailleurs suisses ne s'est pas
fait, La plupart des revendications mettaient surtout en avant les intérdts spéci-
fiques de 1'immigration., Quant aux aspects généralisables de cette gréve, valables
pour  toute la classe comme telle, ils n'ont rencontré aucun dcho signifiecatir
parmi les travailleurs suisses. Ceci domme la mesure de la division entre suisses
et étrangers. Sur le plan de la lutte ocuvridre autonome, ce lien apparalt indispen
sable & la destruction effective de la collaboration, et de sa forme conerdéte : la
paix du travail, D'autre part, 1'attaque contre 1'organisation de la collabore-

" tion, c'est-d-dire les structures syndicales, si la CO de la Mirer en a indiqué le
© chemin, ne peut aveoir de.portée pratique réelle sans une miitiplication, une coor-
dination et une direction des C0 autonocmes, ou autre organs semblable de lutte de
classe & la base, Dans les conditions actuelles, aucun de ces organes ne résistera
& la récupération s'il demcure igold longtemps et des autres secteurs en lutte et
au moins d'une fraction importante des travailleurs sulsses, sur la base de lignes
revendicatives de classe. ' S

Sans doute, ces limites ne sauraient 8tre renversdes demain matin, Mais elles indi-
gquent les perspectives indispensables de 1l'sction & venir, singulidrement pour les
groupes engagés dans un travail critique & 1'intérieur des syndicats, Ces groupes
“doivent aujourd'hui porter en avant la critique de la collaboration de claszse, st
du point de vue de 1la ligne et du point du vue de l'organisation syndicales.

Cette lutte-critique apporte au sein du syndicat la contradiction & travers les
problémes particuliers de tel secteur, mais sans jamais négliger leur géneralisation
& topt le syndicalisme. Le lien avec les travailleurs suisses syndiqués notamment,
sur-la base des intérdts communs & toute la classe, doit &tre en soi le contenu de
I'attaque contre la collaboration & L'intérieur du syndicat. Les perspectives de ce
travail partent de deux principes : la rupture des termes de la paix du travail, et
le fait que les intér&ts des travailleurs vont au-deld de la simple gyndicalisation.
Ces perspectives, ainsi sommairément décrites, rendent nécessaires 1'unification de
ces gmoupes.ou individus isolés, pour leur permettre d'accuwmuler leurs activiids
sectorielles et poser ainsi de fagon autonome ie probldme du syndicalisme suisse,

% ¥ *

Le PDT remet souvent  en question la Paix du travail. Pendant la greve, il a donné
formellement son soutien aux mots d'ordre tels que "Paix du travail, - Paix deg
patrons", Mais s'il dénonce cette paix du travail dans les colomnes de la VO, i1

se garde bilen de mener une lutte conséquente sur le terrain., T1 n'explicite jamais
les rapports entre cette paix du travail, qui n'est qu'une forme de 1la collabora—
tion, et l'organisation syndicale et sa ligne générale, Le PDT ainsi que les antres
PC, souhaitent seulement faire du syndicalisme de gauvche, c'est<d-dire mener une
mime lutte politique, un peu plus dire et avec la gréve, mais qui, du point de wvue
de la lutte de classe et de sa direction, n'aura pas d'autre sens, ni d'autres
conséquences. Dans la situation actuelle en Suisse, cette position est contradictoi-
re. La lutte contre la Paix du travail n'est gu'un "moment” de l'opposition au Syn-—
dicalisme suisse comme tel, cé que le PDT ne veut ni ne peut envisager, en raison

de son électoralisme (la clientdle suisse ne doit pzs &tre brusquée). D'oh son Gop—
portunisme : on se déclare formellement d'accord avec la critique de la paix du tra-
© vall, mais on recule & partir du moment o, par la force des choses, cette critique
en acte s'attaque & tout le syndicalisme suisse.
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Aprés la greve, le POT et les dirigeants syndicaux refont chorus : ils font ensemble
se la surenchére verbale, pour bien montrer qu'il y a des anndes qu!"ils dénoncent
la crise du logement", qu'ils l'avaient bien dit, e¢tc... La gréve devient "une son-
nette d'alarme", "un ineident qui a bien montré la carence des autorités"”, etc...

On avertit les travailleurs que'la gréve, c'est bien, mais gqu'il faul attendre que
les conditions objectives murissent pour obtenir de vraies victoires".

Le méme opportunisme a été mis en lumidre par le probléme de 1'organisation autonome
de la lutte ouvrlere, dont la CO est un exemple. Ie PDT ne parle pratiquement pas

de la €0, des conditions 1ndlspensables 4 son renforcement. Il 1l'fa soutenue au sein
du Oomlte de Soutien, mais rencnce & populariser sa signification, dans la mesure
ol elle concrétise une rupture sans ambiguité avec les structures syndicales. .

* % *

Pendant 1a greve, une unité dans llaction s'est créée entre les groupes A, % et MSR,
Cette unlte slest plus ou moins maintenue jusqulau ler mai, Mais aucune des diver—
gences éventuelles n'est apparue clairement entre ces trois groupes, et leur con-
tradictions n'ont pas été susceptibles de recevoir une solution pogitive au sein de
la lutte. Sans doute, cette unité est un acquis de 1'extr@me-gauche et son évolution,
sa faiblesse, sa fuite en avant vers l'activisme, sont autant d'enseignements pré-
cleux pour les perspectives qui s'ouvrent aujourd'hui aux divers groupes. A ot MSR
s'étaient trouvésd'accord sur l'oricntation générale que pouvait prendre cette uni-
té conjoncturelle, A leurs yeux, cette dernidre posait des probldmes qui trouvaient -
dans la gréve une clarification pratique commune extr8mement importante., Cetie expé—
rience historique donnait en m@me temps aux trois groupes une base concréte pour

le débat politigue indispensable. C'est pour maintenir ces conditions fondamentales
que A et MIR ont refusé i'élargissement inconditionnel des autres groupes. Pourtant,
ce développement des rapports au sein de 1'extrBme-gauche n'a eu que des conségquens
ces politiques fort limitées, gqui n'ont pas changé le statu quo groupusculaire,
Entre tous les groupes ont contunué & prévaloir des rapports de type "unitaire" et
conjoncturel, qui rencontrent ls plus grande difficulté & ader les conditions de
leur dépassement. Ce n'est d'ailleurs pas un fait qui reldve de quelque mauvaise
volonté, C'est une étape inévitable, qu'il faut évidemment se garder de forcer de
fagon volontariste. Le rythme de développement politigue du courant révolutionnaire
est 1ié aux conditions objectives de la Iutte, dont la groupuscularisation elle-
méme est une donnée importante. La réunion de tous les groupes, le jeudi 23 avril,

& montré 1'impossibilité d'un Adébat généralisé A 1'heure actuelle. L'unité dlaction .
et le wegroupement par secteur de lutte reste une donnée importante et indispensable.

Mais chaque fois qu'une lutte particulidre porte directement en soi une valeur poli-
tique générale, comme ge fubt le cas lers de lao greéve A la Murer, comme se sera le
cas pour les perspectives de lutfe ouvridre, aucun groupe n'a, & nos yeux, la capa-
cc¢ité ni de diriger cette lutte, ni d'en @evelopper & son profit les effets politi-
ques, Seule une organisation plus vaste, rivée aux luttes en cours et sur des bases
politiques claires, pourra jouer ce rdle & Gendéve, et apporter sur le plan national
vne contributicn significative & la construction du parti,

Les rapports de l'extrfme-gauche avec le PDT ne sont rien d'auire aujourdthui
qu'une critique implicite de l'opportunisme du PDT, critique qui est incapable
de se domner les moyens politigues de son inscription dans les faits,
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Cette impuissance s'est manifestée notamment dans 1'impossibilité pour 1'extréme-
gauche, face aux travailleurs cux-mémes, de se passer du parti, non comme Orga-—

- nisateur des luttes ouvridres, mais comme “reldi représéntatif™ indispensable
lors des affrontements avec le patronat ou 1'Etat, non comme le défenseur des
intéréts de la classe, mals comme couverture légale pour la sécurité des tra-
vgilleurs étrangers, non enfin comme appareil de prapagande eb dlagitation,

mais comme force de cauticn nécessaire aux mobilisations de masse,

Cette phase négative gque traverse le courant révolutionnaire est un siade iné-
vitable du processus de ruptiard réelle d'avec le révigionnisme moderne. Mais
depuis les dvénements de la Mirer, les conditions cobjectives pour une accéléra-
tion de ce processus, pour le développemsnt de la phase positive ol le courant
révolutionnaire se dorme un programme propre, méme élémentaire, et organise
progressivement ses propres interventions, existent. Comprendre ces conditions
nouvellés, en développer les conséquences politigques constituent pour les mois
. qui viemnent la téche fondamentale des groupes.
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ITT

La gréve de la Murer, si elle ne constitue pas une indication immédiatement
généralisable powr toute la classe, reste un moment exemplaire de®la réponse
ouvrigre & i'lactuelle strgteglé patronale de réorganisation de la production,

Ce caractére exemplaire vaut pour toute la classe ouvrizre et pour ies militants

" révolutionnaires suisses et Strangers,

Pour les groupes suisses, la gréve de la Murer et le mouvement de lutte au Tessin
ont conerétisé brutalement les termes de la bataille de ligne sur la réponse de
classe & l'initiative Schwarzenbagh (travail ouveier), ainsi que les limites

des différentes tendances sur le plan local et mational. Pour l'lmmlgratlon,

elie intervient dans un moment crucial pour deux raisons.

Sur le plan local, 1’intervention au sein de la classe ouvrigre ébrangdre qui
rompait avec l'opportunisme des partis commnistes devient moment d'organisation
des travailleuxrs, au-dela de la dataille, d'ailleurs toute verbale et externe

& la classe, pour la réanimation du syndicat.

-~

Sur le plan national, au niveau de 1'iimigration italienne, la perspective
d'umion des organisations de tendances chrétiennes et socialo-communistes se

conerétise dans la création d'un "Comitato nazionale d'intesa" (Comité mnational
d'entente), Cette perspective vise Lllintervention auprds des gouvernements, la

goudure avec le mouvement syndiczl des deux pays, et renforce la gesbion

réformiste des intéréts de 1Vimmidration du point de vue de 1l'organisation de
la mobilité des travailleurs en Zurope, et du point de vue de la récupération
des revendications des travailleurs dans le programme capitaliste de réglemen—

‘tation de la main d'eouvre et de reorganlsatlon de la. productlon industrielle

en Suisse,

Nous ne reprenonsg pas les éléments du travail politique entrepris par les deux
groupes de camarades avancés de l'immigration (cf. 1lre pariie), ILa question
centrale & cet égard, clest dans quelle mesure la gréve de la Murer esnstitue

un renforcement du travail précédent ou bien une rupture du type d'intervention

et de ligne politique qui lui correspondent. Est-il question d'un réajustement,
d'une redéfinition de la ligne, d'une résolutiorn ocu d'une politisation des contra-
dictions ? Pour y répondre, il faut congidérer les éléments suivants.

Pendant la gréve et aprés, le comité de gréve a été considéré comme un instru-
ment de médiation par rapport au patron et & la masse des travailleurs, et non
gomme élément essentiel de la politisation du mouvement de lutte dans les
baragues et sur les chantiers et par rapport aux groupes dlinterventicns italien
et ospagnol, La fin victorieuse de la gréve a fait passer au second plan le con-
trble de la mise en application des décisions patronzles., Dans ce sens, la cla-
rification parmi les travailleurs du rfle de la commission ouvrigre et de l'as~
semblée ovvridre en termes d'intéréts de classe contradictoires, ne s'est pas
faite., La tdche immédiate de coordination ocuvridre entre la CO de la Murer, celle
de la Vaucher et des autres baraques touchdées auparavant n'a pu &tre réalisée.
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Ia construction de cebte coordination ouvridre aurait df définir l'aye par rap-
port auquel les groupges baraques italien et espagnol déterminent leur rble po-
litique et posent les termes de leur unification.,

Rappelons & ce sujet la position du PCI et du PDT. Aun lendemsin de la gréve, iis
ne donnaient comme perspective & la CC de la Murer que la recherehs de sa recox-
naissance officielle. Une "reconraissance” aingi formulée ne signifie rien
d'avtre que sa transformation en instrument syndical, selon 1texemple dess CO

de 1l'industrie, clest-8-dire en organe de médiations des intéréts patronaux au-
prés des ouvriers, mystifiant la nature de classe des conflits dans 1'é&ntreprise
ou sur le chantier, :

Quant aux camarades espagnols, la perspective récente d'intégration de ces orggnes
de lutte & la base dans les structures des €05, si d'un c8té elle se justifie

- pour renforcer le travall de solidarité avec les luttes en FEspagne, de 1 lavtre
vwisque de détruire le caractére unitaire de ces organes et leur réle fondamental
de représentant autonome des intéréts ouvriexs. S

La méme problématique se pose pour la cireculation et l'explication de 1'éxpérience
de 1lutte dans les aubtres baraques et sur les autres chantiers. Flus que le
retard de estte action de propagande et de mobilisation, c'est l'incapacité de
traduire le mouvement de lutte zu nivean des contenus revendicatifs plus générmx
qui doit &ftre mis en lumiére {(contrat, temps de transport, eonditions de loge-
ments, etc. en termes dlintervention globale), BEn ¢e sens, la natire "comité

de soutien” des deuk groupes s'est révéléeun frein & la compréhensicn de la
domension effective du mouvement de Iutte. L'intervention & propos de la Vaue
cher et Bey a vu d'une part 1'acceptation par les camarades espagnols des temps
imposés par le patron (d'abord la question des expulegions éventuellement avec
1'aide des syndicats, ensuite seulement la lutte sur les revendications),
Dlautre part, les camarades italiens ont posé-la nécessité d'une préparation
consciente, sans gue pour autant 1'effort de coordination avec la Murer et de
prise de comtact généralisé soit fait. Le tract distribué & cette occasion

(ef anmexe) n'a pas été assumé et 1'inbervention n'a été relancée que plus tard.

A un autre nivesu, le groupe barague a &té incapable de préciser la nature des
oppositions avec les partis révisionnistes. et 1'importqnee du débat sur et avec
eux. Celbte opuosition ne se fait pas & partir du volontarisme ouvriériste.

Flle doit viser la recongudte des imstruments de l'autonomie de classe et la eoor-
dination des avant-gardes ouvriéres, la nature des revendications (rupture du
contrat collectif), le niveau de la lutte contre le statut de saisonnier en
termes d'organisation des luttes sur les lieux de travail, lz pesition face amx
gyndicats, qui consiste, pour le PCI, & dénoncer la paix du travail et & demander
un syndiecat ™3 la hauteur" des luttes, e'est-a-dire capable de les contenir.

. s - T . : ,

La critique concrdte du rdle des syndicats en tant que tels, et 1'instauration

de rapport avec la classe visant le développement du mouvenent de défenss réelle
des %ptéréts ouvriers et La politisation des luttes comme conscience de clasgse
anticapitaliste deviennent les critered du travail pelilbique réveolufiomumgire

ot de T5 Tutte contre le réviSionnisme, LEsS COMpLOMiS Dasses aves [OF DArtis
révigiommistes ne touchent jamsis aux nécesgzités de la reconguéte de l'auto-
nomie de la classe, et ne se concluent chague fois qu'au sein d'un rapport poli-
tiquement explicité. :

Tl est enfin important de rappeler gue la gréve de la Marver et la discussion

sur les tAches immédiates et & moyen terme qu'elle a imposé n'a pas créé

entre les divers groupes des rapports politiques susceptibles de dégager des
perspectives concrétes pour la poursuite unitaire de la luite. Parmi les camarades



espagnols des différentes organisations, en particulier, le temps propre de
discussion .et la recherche de nouveau compromis internes a entrainé un retrail
qui se fait encore sentir et une gestion plutdt bureancratique des eommissions
de la Murer ot de la Vaucher, D'une part, la diséussion entre les groupes de la
CLI, de L'ATEES et des CCS n'a touché gu'une partie seulement des militants qui
aveient participé au travail et en est restée au niveaw des "legons de la grave'
et dxs indicatbions générales, sans gque la concrétisation des rapports avec la
classe aille au-deld de la nécessité d'une enguéte ouvriére "valable™ et de la
reprise dee dontacts. (Le r8le du groupe baraque, et les guestions de la
coordination ouvriére, des instruments centraux d'intervention dans les baragques
et sur les chantiers, et des revendications commencent seulement & &tre
laboriecusement envisagées), D'autre part, les rapports entre le groupe baraque
et les groupes suisses se sont réalisés seulément au niveau du Comité de Soutien,
entériant une pratique d'instrumentalisation plus que de débat politique et de
discuspion des conditions politigues du travail, :

Le groupe baraque a été le produit d'une agréfation mécanique de militants unis
plus sur des bases de volontarisme politique que d'une ligne d'intervention

et de politisation des contacts. Le peu d'acquis sur les modes de ltorganisatiom
des travailleurs, sur la lutte dans les baraques et sur ls"siratégie" pour
ltabolition du statut de saisonnier n'a pas permis de jouer un rdle moteur dans
la gréve, dans la mesure ou le ‘groupe lui-m8me ne concevait pas son rdle en fon-
cticn de la coordination des avant~gardes ouvridres et de la direction du débat
sur les tiches immédiates avec les autres composantes politiques. En ce. sens,

le groupe n'a pas pu relancérla lutte ou enrayérle reflux, en assumant la
popularisation de ia gréve, la valorisation de la 00 de la Murer et la poursuite
de la Iutte sur d'autres chantiers, & partir des bases organisationnelles
antérieures, _ : S

8i 02 qui précéde vaut surbtout pour la composante italienne du groupe Barague,

il faut préeciser que Ll'insertion, déterminante pour la lutte, des camarades
espagnols dans ce groupe a posé les termes de l'unification & court terme, ce qui
n'a pas facilité la clarification politique amorcée du cdté italien, et rendu
problématique- la. continuité et llapprofondissemsnt ultérieur de l'action du groupe.

En ce sens, la gréve de la Murer aprarait bien plus qu'un renforcement des acquis
politiques et organisationneleg, Flle exige de la part du groupe baraque nobtamment,
une redéfinition globale du travail politigue et des rapports avec les groupes
suisses et de 1'immigration.

* ‘ * *

,

. . \ ) ’ . -
Venons-en aux perspectives gue la greéeve de la Murer renforce ou suscite dans le
secteur de la congtruction. Il s'agit d'indications qui ont une valeur essentiel-
lement locale. ' ' - ‘

Initiative cuvridre et rdorgasnisatbion de la production dans le bidtiment

L'abolition du statut de saiscrmier, comme suite & la disparition de 1'activité
saisonnidre dans le bAtiment et comme suppression des baragues, ne peut pas &tre
posé simplement dans les termes géndraux des intéréts et des temps que le patron,
1!'®at et les syndicats envisagent pour la soltition de ce probléme. La réorgani-
sation en cours (rationalisation et concentration des entreprises, secteurs pri-
vilégiés dlactivitbés, crédits, ebc. ifdi u% un procés dans lequel 1l'intervention
organisée des travailleurs peut 880874  Yabolition du statut du saigonnier,
mais, & partir des revendications matérielles et sur 1l'organisation du travail,
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provoguer l'éclatement de toute une série de contradictions gui forcent les
patrons & des concesslons importantes ot & une application woins aisde du,
Programme de restructuration capitaliste,

Le situation dans 1'entreprise Murer et dans bien d'autres encore actuellement
touchées par l'intervention du groupe baraque, indique, au-deld des difficulids
vatronales & se pourvoir en logements nécessaires, tous les problimes relatifs
& 1l'organisation du travail, - '

Ia forte mobilité dés travailleurs (dans les entreprises, entre les ehtreprises,
- et augmentation en chiffre absolu des saiscnmiers du bAtiment) s'explique par
les facteurs suimante: '

a) L'augmentation de 1'activitd qui s'est encore renforcée par rapport & 1t'ande
derniére dans ls construction, grice notamment 2 1'intervention étatique

qui joue un rdle important, non seulement pour les projets de construction, mais
surteut sur le plan de la recherche et de 1'affectation des crédits (sans parier
des - baragues propriété de 1'Mtat); les bescins acerus en main dtoeuvre (augmen-—
tation de deux milla de travailleurs saisonniers par rapport & 1'lannde
rrécédente qui déjd avait marqué une cugaentation, )

b) Le recrutement des travailleurs s'est renforeéd sur le marché du travail espe
gnol, car les besoins de main d'osuvre ont augmenté et les medifications,

en particulier salariale, sur les marchés du travail de la construction italien
et allemand ont diminué 1'attrait du marché suisse. Ce recrutement ne change pas
gseulement le rapport entre les composantes italienne et espagnole des travail-
leurs du bitiemnt, mais affecte la compesition quant & la qualification, & 1'an-
clenneté, etc, '

Cette modification de la classe signifie que la patronat, avant de stabiliser
les nouveaux travailleurs, les essaye, les transfére, les dégqualifie, les licen-
cie, afin de les adapter aux besoins conjoncturels de la production, Cette
manipulation des travailleurs, qui comporte déqualifications, transferts, licen-
ciements, etc. dépasse les limites d'une entreprise pour intéresser tout le
marché du travail et touche surtout les saisomniers nouvellement arrivés,

Elle est ecssentiellement lide 3 1'influence du troigiéme facteur,

'c) Ia réorganisation de la production se menifeste sur deux plans. La concentra-
tion par absorpticn et par accord-gsounigsion sur le plan des bureaux d'études
(ateliers techniques, architectes, dessinateurs, gdomdtres, etc.) et sur le
plan ‘technique permet 1'élargissencnt des domaines de construction et le renfo-.
reement des positions dominantes des pPrincipales entreprises dans les travauy
publics et privés et face & 1'Btat, Co proces de concentration technigue et fi-
nanciére, horizontal et vertical, dépasse largement les limites cantonales,
Drtautre part, la raticnalisation de la Production relative aux méthodes ot aux
matérianx de construction, & la mécanisation ot i ltutilisation maximale des
moyens techniques, & la redéfinition des tlches et leur accumilatidn sur le

dos des travailleours, 3 1'augmentation des rythmes, & la rotation optimale

des ouvriers et la réorganisaticn des équipes. Pour les travailleurs, cela se
traduit essentiellement par 1'intensification de 1'exploitation, par fne plus

" grande moeivité, par une gestion despotique et tracassidre sur le chantier
(contréle, discipline, etc.).

Des conditions éconcmiques de la situation de classe dans le bitiment découlent
pour nous deux exigeances, ' ' ' T :
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a) Approfondir toutes ces indications en fonetion des tendances essentiolles

et des contradictions majoures qui se repercutent sur la condition des travail-
leurs, Vérifier ces éléments au cours du travail de politisation et d'organisa-
tion dans la classe cuvridre,

b) Définir, sur la base de la défensc des intéréts matériels des travailleurs
et de leur refus de l'organisation capitaliste du travail, les revendications

} ot les modeles revendicatifs gui permettent une réponse globale au patron, la
politigation du mouvement el le renforcement de 1'autonomie de classe.

L'organisation de 1'insubordination ouvridre sur les conditions et sur la
rétribution du travail revient 3 remebttre en cause le contrat non seulement
parce qu'il est insatisfaisant, mais aussi parce gu'il est la limite de lfaction
des travailleurs gqui n'acceptent pas les échéances et les clauses contractuelles
(paix du travail). Les rythmes, 1l'organisation des éguipes et 1'taccumnlation

dgg taches, les heures supplémentairef, 16 temps de btransport, les primes, les
transferts abusiis & &5 IToencicments, led qualirications, sont les points de
départ T 18 Teponse ouvridre sur res lieux de travail aux décisions patronales,

1a lubtte sur ces questions mende par les comités de hase &t se mainefestant par
des mouvements de gréve et de débrayage constitue 1'axe principal de 1'initiative
ouvridre, Clest seulement dans cette lutte gue l'opposition au patron révele

1 'antagonisme dé classe, sous sa forme globale et irréductible, et dque la. consti~
tuticn des comitds, leur coordination et la conguéte de 1l'autonomie de classe

est le moment de rupture du contrdle patronal et de 1l'emprise social-démocrate
sur la classe, et la base de Itorganisation politique du prolétariat,

(test également dans le cadre de cette lutte que les travailleurs portent leur
offensive sur les conditions du legemznts, L'amélicration et 1tabolition des
logements actuels, la lutte contre les loyers et les cofibs des cantine exorbitants
pratiqués. par les patrons qui enidvent ainsi directement une partie importante-
du selaire ouvrier, ct en géndral le théme du prolongement de 1texploitation
dans les baragues, au-deld des problémes de ségrégation voulue et organisée par
Ies Tatrons ot Leur Etat, Rappelons que pour nous, la lutte sur les problémes

du logement ne peut &ire envisagée que dans le cadre de ia lutte directe

contre 1'exploitation, comme geule lutte qui frappe les intér8ts du patron et
unifie ceux des travailleurs. Cette lutte spécifique sur les logements est a.
Snttocher aux manifestations les plus violentes de la crise progressive de'la
formetion sociale, et gqui affecte l'ensemble des travailleurs, Far la, on

refuse d'envieager des formes, trop facilement pratiquées, de lutte, telles

gue pétition ou démarches tactiques, qui en falt ne peuvent pas &bre un moment
d'organisation des travailleurs, et ne donnent Jamais aux revendications une per—
spective de classe, -

.

Enfin, la bataille pour l'abolition du statul de saiscnnicr constitue davantage:
un élément d'explication politique et d'crgonisation que llaxe d'un prograpmme
revendicatif, Au cours de la lubte, il sera important d'inscérer dans les re—
vendications ouvridres des exigeances spécifiques sur les déterminations concretes
du statulb de saisonnicr. le lutie ocuverte de masse contre le statut de salsonniex
ne peut pas &ire envisagée sans une organisation autonome de la classe, clest-a-
dire & un moment o, probablement, son abolition auma fait 1'objet de discussion
dé3ja avancées entre 1'Etat, le patrenat et les syndicats. La mobiiisation des _
saisonniers et des travailleurs en général sur le statub & ce momeni-la ;
pourrait transformer la “"concession" patronalec et la "yigtolre" syndicale en une
victoire de la classe ouvridre.
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Le rapport avec la classe et les niveaux d'organisation

La discussion sur les critéres et les formes d'lnterventlon eat envisagée et
plus ou moins avancée dans le groupe barague.

T1 semble dtabord opportun de concentrer 1'intervention dans les ensembles de
baraques qui sbritent les travailleurs de la (ou des) méme entreprise, pour
pogser dés le début une problématique de revendicaticns ocuvrieres el d'organisa-
tion qui touche & la gituation globale des travailleurs. Bnsuite, l'intervention
devrait porter essenticlliement sur les entreprises dont la pelitique de main-
d'oeuvre et dlorganisation du travail s'affronte & des problémes identiques

de réorganisation, en particulier en fonctiocn d'une concentration de l'activiteé
sur le plan technigue et sur le plan de la production, Cette dimension devrait
permettre la liaison et la coordination des luttes sur les différents chantiers.

Un deuxi®me principe d'intervention concerne les perspectives de politisation
gui doivent mener les travailleurs an cours de la lutte & la compréhension de -
leur situstion globale dlexploitds el & lo formption d'une conscience anti-capi-
taliste (irréductibilité des intérdts ouvriers).

Quant au groupe baraque (sous sa forme actuelle et sous une éventuelle forme
&largic), ses tches actuelles sont essentiellement les .sulvantes : la clarifi-
cation des lignes revendicatives avec les travailleurs, 1'Siaboration des
instruments de circulation et de coordination et la mise en place de ces
ingtruments. Dang la mssure ol le groupe n'arrive pas & accomplir ces tiches,
son intervention va tourner & la démobilisation et & la désorganisation des
militants ouvriers, laissant place & la récupération patronale dlabord, mais
aussi syndicale et des orgenisations révislonnistes,

Les comités de travailleurs (commission ouvridre) qui commencent & se créer

an sein deg différentes entreprises ne peuvent pas &ire congues comme de simples
contatts dans les baraques et les chantiers cu comme des organes de médiation,
mais doivent concrétiser la volonté de lutte des assemblées des travailleurs,
conduire la discussion avec les ouvriers sur le chantier, créer un climat
dlagitation politique permanent pendant le temps de travall et d¢ repos,

et favoriser la prise de conscience des dtravailleurs en organisant la victoire
de leur mouvement revendicatif.

"Ia coordination des travailleurs du bitiment se pose désormals comme unifica-
tion-des travailleurs (des comitds) des différentes enbreprises et ensembles

de baragques et comae réponsc unifide aux situations analogues auxquelles les. .
travailleurs sont affrontéds, L'édification de la coordination ouvridre est 1'axe
par rappcert auguel ls2s interventions se définissent, Le groupe barague doit

done c¢hjectivement se confondre avec la coordinetlon ouvrigre, sans que pour
sutant les militants "extérieurs” ne jouent gu'un rdle de secrétariet. La
coordination ouvridre n'est pas ua comité de soubien, mais uh moment d'organisa-—
tion de la classe ol le point de vue ouvrier est dominant. Tes militants et

les groupes y participent dans la mesure ol ils participent au travail 4'organi-
sation et de définition de la lutie.

La consbruction de la cocordination cuvriégre passe par la wise sur pied coliective
{grouve baraque et travailleurs) d'un bulletin du bat inent (journal dtagitation
ot de circulation) gqui exige 1'élaboration en commun des principes revendicatifs,
la coordination et la géndralisation des expériences. Ce bulletin constitue .un
instrument dlagitatlon sur les chanticrs et dans leg baragues assumé par les
travailleurs eux-mfmes et un orvgane dlinterventicn dans les ensembles de bargques
ol le travail est moins avancé, 11 est enfin un instrument de politisation



générale sur lee lieux de travail et offre la possibilité de contrecarwver
1tinfeormation syndicale.

Lt'intervention auprds des travailleurs seisonniers et en général le travall
d'organisation 2 la base dans le baAtiment ne peut pas rester local. Le probléme
se pose donc de son élargissement & la fois & partir de 1'initiative cenjointe
des quelques militants des organisations de 1'immigration et eu redommant un
second gsouffle et une perspective corrcele de travail aux "groupes—immigration"
qui, en 1969, avaiont essayé une coordination nationale. Leur manque de perspec—
tives est la conséquence ménme des contradictions et des limites graves des
groupes suisses d'extrdme-gauche qui ont été dans la majorité incapables de
poser le problinme dw travail au sein de 1l'immigration en termes de travail de
masge et de classe. o :

Enfin, i} paralt important de relier llaction en direction de 1timmigration aux
cxpérisnces et au travall d‘organisation que les groupes minoritaires en Ttalie
conduisent sur 1'émigration et sur le Sud, en tant que moment de la réponse
ouvridre & la mobilité de la main d'oceuvre,

Le cadre volitique

Ce travail politicue est la tAche du courant d'cxbréme-gauche eb des militants

les plus conscients des organisations de 1'immigration. Mals ces tAches ne peuvent
8tre sssumées en dehors des organisations de masse de l'immigration, de leur
programme général eb du type de mapport qu'elles entreticmment avec les travail-
leurs., Toube position doit également tenir compte des tendances politigues gui
s'y manifestent, en se gardant autnnt des compromis opportunistes que dtune
"indépendance" sectaire ou volontairiste, La clarté du deébat politique apparalt
comme une condition essentiells pour la résclution des contradictions dans

le sens de la reprise des luttes de classe, '

Le rapport avec les groupes minoritaires suisses ge pose sur deux plans, La parbtici-
pation militante : le groupe barague, indépendemment de sa fusion avec les tra-
vailicurs, a besoin d'un renforcement en cadres politiques, pour faire face
valablement aux exigseances de 1'intervention, Cette participation se traduit

augsi par la liaison avec des groupes directement rattachés an bAtiment (archi~-
tectes, ste.). La définition des lignes politigques et organisationnelles prégi-

dant & 1'intervention dans le bAbtiment, et de la place qu'elle prend dans le

cadre de la reprise des lultes de classe en Sulsse.

Le courznt révolutiommaire et les militants avancés dans 1'immigration doivent’
envisager une problématique qui va au-deld des limites et des contradictions prcpres
3 1'igmigration, pour contribuer & la croissance des unités organisationnelles

de la classe & tous les niveaux et participer au procés de construction d'une
organisation prclétarienne,

Pour les groupes sulsses, cela implicue gu'ils ne se contentent pas de définir

le sens politicue des luttes ouvridres, mais qu'ils congoivent le travail dans
1'immigration corme la base, enccre partielle, sur laguelle la reprise des luttes,
la coordination de 1'attaque anticapitaliste, la perspective de 1'organisation
orolétarienne sont poessibles,
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Deux perspectives majsures s'ouvrent alors :

2) L'unification des luttes dans L'immigration et les bases de la recomposition
des deux parties de la c¢lasse cuvriére en Suisse.

b} La définition d'une perspective d'ensemble qui essaye d'unifier le travail
politigue dans le bAtiemmt, les machines et la métallurgie, parmiles

ouvrlers et les technchens, dans un'centre de coordination” qui soib point

de référence & la fois des luttes autonomes & la base et du travail contradictoire
3 1'intéricur des syndicats (nous reviendront sur cette perspective, notamment
pour ce qui concerne la métallurgie et les machines, dans une prochaine
contribution).

*
*
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